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Introduccién

Es preciso iniciar el tema con una breve referencia a los origenes de la Pedagogia de la
Compafiia de Jesus, puesto que constituyen una parte importante de esta aportacion.

La génesis de la pedagogia ignaciana coincide con el periodo de consolidacion del
Humanismo renacentista, movimiento renovador, cargado de significados de progreso y de
innovacion de toda la cultura europea. Es una etapa que busca nuevas experiencias de vida,
nuevas conquistas cientificas y proyectos educativos también nuevos. Y es en ese marco y
en el ambito temporal del siglo XVI, en el que surgen dos movimientos reformistas, la
Reforma Protestante y la Reforma Catolica, cuyas formulaciones educativas contienen
intereses morales y religiosos bien definidos.

En este contexto y en el ambito de la Reforma Catdlica situamos la Pedagogia de la
Compafiia de Jesus, su concepcion educativa que se concreta en un programa de vida, cuyas
claves mas significativas son:

» conocimiento experiencial,
» didlogo, relacion interpersonal y
» comunicacién educativa entre profesores y estudiantes.

Caracteristicas todas ellas que se corresponden con sus sefias de identidad, relacionadas
con la idea de San Ignacio de la dignidad de la persona humana que se realiza en un
universo concreto, mediante el desarrollo pleno intelectual, moral y espiritual.
Efectivamente un gran objetivo aparece como horizonte de fondo y da sentido a toda su
concepcion educativa: "la formacién del hombre libre, cambiante, perfectible”, que con
caracter de globalidad se proyecta en el marco de la educacion integral, sintesis del ideal
pedagdgico del humanismo renacentista.

No podemos olvidar que los afios previos a la aprobacion definitiva del sistema educativo
de la Compafiia de Jesus, Ratio Studiorum, coinciden en el tiempo con las etapas de mayor
florecimiento del Humanismo renacentista en Europa. Igualmente debemos recordar las
relaciones de San Ignacio con los humanistas en sus etapas de Paris y de Roma.

Efectivamente Ignacio de Loyola ("El peregrino™), llega a la Universidad. "El peregrino™,
asi se autodenominé repetidas veces y lo hizo con razon por que "solo y a pie" como él
mismo escribe, recorri6 muchos y complicados senderos.



En este largo peregrinar por los caminos de su tiempo, un dia de 1526 llegé a Alcald,
ciudad proxima a Madrid (Espafia). Iba a estudiar, porque pensaba que para ayudar a los
demads necesitaba prepararse y prepararse bien.

Llegd "como estudiante”, sin embargo era un estudiante atipico. Ni su edad -tenia treinta y
siete afios- ni su atuendo, ni su modo de vida, ni su plan de estudios eran los que
correspondian a sus compafieros universitarios. Ademas de estudiar, en Alcala, hizo otras
muchas cosas y muy distintas: mendigar para su propio sustento y el de otros pobres,
ayudar a todos y responder a los tres procesos inquisitoriales que le instruyeron las
autoridades eclesiasticas, como resultado del Gltimo paso cuarenta y dos dias en la carcel.

Ignacio encontré en Alcald, una Universidad nueva en el tiempo y moderna en su
concepcion. Creada por el Cardenal Cisneros, un “genio politico” en la Corte de los Reyes
Catolicos, que rompiendo los modelos precedentes de la Universidad Medieval, empezé
como un centro universitario original por su método positivo y abierto a todas las corrientes
europeas Yy a todas las escuelas de pensamiento existentes. *

Después de su estancia en Alcala, viaja a Francia, estudia en la Universidad de Paris, la
Sorbona, la entonces prestigiosa Universidad que por aquellos afios gozaba de enorme
prestigio en Europa y alli concibe gran parte de su obra. (Haremos referencia después)

En este conjunto de cosas, Ignacio de Loyola, que vive intensamente su época, con Su
aguda captacion de los signos de los tiempos, en sus reflexiones pedagogicas, entendio que
en los planes de estudio se debia incorporar la ensefianza de las humanidades clasicas,
como ya se hacia en otros lugares de Europa. La razén méas poderosa, que parece haber
influido en esta decision, fue de caracter pedagogico. Intuyé la ventaja que suponia para los
jovenes estudiar en los humanistas clasicos las realidades permanentes del hombre a través
de ideas, sentimientos, valores y actitudes, que superan las circunstancias de cualquier
época histdrica. Gran parte de estas ideas quedaran plasmadas en la Ratio Studiorum.

El paradigma pedagdgico ignaciano en la Educacion Superior

Parece oportuno abordar el tema desde tres ambitos cientificos que a la vez se implican
entre si.

1. ambito de la formacién humana
2. ambito de la aplicacion didactica

3. ambito del compromiso social

! R. M. Sanz de Diego (ed.) (1991), San Ignacio de Loyola en Alcala de Henares (1526-1527), Instituto de
Estudios Complutenses (CSIC), Provincia de Toledo de la Compafiia de Jesus, p 9



Es preciso acercarse al carisma fundacional ignaciano para entender cabalmente la
evolucion de la Compafiia en su compromiso educativo y para reencontrar el sentido de la
educacion jesuitica hoy.

Es bien conocido que el origen de la pedagogia ignaciana estd en el “método parisino”, es
decir, en lo que San Ignacio vivié y experimentd en su época de estudiante en Paris.
Ciertamente, en la Sorbona se aplicaban méetodos de ensefianza con rigor, orden, disciplina,
que exigian a los alumnos esfuerzos importantes para que sus logros, sus resultados fueran
eficaces. No debemos olvidar que Ignacio vive este sistema cuando ya es mayor y lo hace
sin duda como estudiante universitario. Se dala circunstancia, tal vez curiosa, de que
también en Paris estudia Juan Luis Vives, humanista europeo, de talla intelectual
indiscutible, y estudia en la misma universidad unos afios antes, pero Vives era un
muchacho joven cuando sale de Valencia —Espafia- y va a Paris,a €l aquellos métodos no le
gustan nada, hasta el punto de escribir una pequefia obra Contra los falsos dialécticos (De
pseudo dialecticos) en la que critica duramente a los profesores y acusa de aquellos males,
sobre todo, a los profesores espafioles que ensefiaban en la Sorbona.

Ignacio llegd a Paris en 1528. Alli permanecié siete afos, llegaba desde Alcala y
Salamanca. En Paris formé un grupo, algunos de estos compafieros se fueron con él.
Posteriormente eligio y adapté aquellos metodos que le parecian més adecuados para los
fines de la educacion que pretendia.

Para aproximarnos a las intuiciones pedagdgicas de Ignacio de Loyola necesitamos tener
como punto de partida a los Ejercicios Espirituales. Ademas a la parte IV de las
Constituciones de la Compaiiia de Jesus y el citado documento Ratio Studiorum,
documento singular y Unico en su género en la Historia de la Educacion de todos los
tiempos. (Ratio atque Institutio Studiorum Societatis Jesus)

a) “Los Ejercicios Espirituales, se dice, no son un simple libro de lectura; son una
guia para la experiencia, un compromiso activo que capacita para un crecimiento en
libertad y lleva a un servicio fiel. La experiencia de Ignacio en Manresa puede ser una
experiencia personalmente vivida”. Cualquier persona tiene la posibilidad de descubrir, de
reconocer y comprometerse en la lucha por superar los factores interiores y exteriores que
impiden una respuesta libre. Esta respuesta se desarrolla positivamente en un proceso de
basqueda, de nuevas preguntas y también de respuestas nuevas. Es, en definitiva, un
proceso de aprendizaje.

b) Las Constituciones de la Compafiia de Jesus, como declaracién original de las
férmulas del Instituto, aprobadas por Pablo 111 en 1540 y Julio I11 en 1550, son la expresion
de la experiencia espiritual y apostdlica fundante de los primeros compafieros, y como tal
principal inspiracion y norma de toda la pedagogia y de la vida actual de los jesuitas. Se
promulgaron en Espafia en 1543.



c) La Ratio Studiorum, documento pedagdgico por excelencia que sirve de
referencia inexcusable para esta ocasion especialmente la parte correspondiente a los
Estudios Superiores. 2

En las Gltimas décadas se ha incrementado de manera notable el interés por conocer lo que
este sistema educativo ha supuesto. Las reflexiones, generalmente se han orientado a la
practica docente, en diferentes instituciones de distintos niveles.

Obviamente los que hemos dedicado alguna parte de nuestro tiempo, por interés personal e
intelectual y por compromiso profesional a estudiar en profundidad el origen y el
significado pedagdgico de tan excepcional propuesta, coincidimos en los analisis. 3 Sélo en
algunas cosas discrepamos.

Este documento recoge en sus treinta capitulos el ideal de formacién humana que ha
presidido siempre la dimension educadora de la Compafiia de Jesus. En él se trata con
distinta extension la amplia y completa temética que hace referencia a planes, programas y
métodos de los estudios; a tiempos, espacios, orden y convivencia.

El contenido se presenta sistematicamente en forma de reglas que hacen referencia a las
funciones, competencias y tareas de las autoridades académicas correspondientes, sea el
Prepdsito Provincial, el Rector o el Prefecto de Estudios de cada uno de los centros
docentes.

De la misma manera aparecen reglas comunes para todos los Profesores de las Facultades
Superiores y especificas para los profesores de cada una de las disciplinas: Sagrada
Escritura, Lengua Hebrea, Teologia Escolastica, Casos de Conciencia, Filosofia, Filosofia
Moral y Matematicas. Igualmente las reglas del Prefecto de Estudios Inferiores y
continuando con la misma estructura, reglas comunes para los Profesores de las Clases
Inferiores y las particulares de los profesores de Retorica, Humanidades, y Gramatica en
sus tres niveles, suprema, media e infima.

En cada uno de los apartados se expresan objetivos, contenidos y metodologia con
orientaciones precisas para los profesores y, en su caso también, para los alumnos.

Se establecen normas concretas y detalladas sobre los alumnos, sobre el modo de estudiar y
aprender, sobre los examenes, los premios, las relaciones docentes, la convivencia y
cualquier otro aspecto que tuviera relacion con la mejora de los estudiantes. Se configura
asi un peculiar modo de ser y de hacer en educacion, en el cual todo estaba previsto en
funcion del grado de eficacia y aprovechamiento conveniente para los discipulos.

Los estudios se organizan de modo parecido a los de la Universidad de Paris, en tres ciclos
de formacion linglistica, filosofica y teologica. No podemos olvidar la experiencia y

2 C. Labrador y otros (1992), El Sistema Educativo de la Compaiiia de Jesls. La Ratio Studiorum,
Universidad Pontificia Comillas de Madrid. Edicion bilingiie. En lo sucesivo las citas de este documento se
toman de esta edicién. En 2002 se ha reeditado el libro La Pedagogia de los Jesuitas. Ayer y hoy que amplia
el estudio historico pedagogico y afiade otros documentos.

3 R.E. Metts (1998), Ignacio lo sabia. La pedagogia jesuitay las corrientes educativas actuales, México,
ITESO



formacion pedagdgica de San Ignacio en sus afios como estudiante, su conocimiento de los
metodos parisinos y el encuentro con los primeros compafieros, estudiantes laicos en su
mayoria. De aquel tiempo, como ya he indicado, datan los lazos que unen a la Compafiia de
Jesuis con el mundo universitario.

Existe, en general, un desconocimiento serio del documento original. Se han aplicado
determinados clichés, estereotipos, prejuicios debidos en mi opinién a la lectura parcial de
algunas de sus partes, a traducciones no del todo correctas, a que se siguen estudiando
manuales de autores que, probablemente, no habian tenido a su disposicion ediciones
rigurosas o habian consultado publicaciones de escasa consistencia.

Pues bien, en nuestro caso, a partir de estos documentos y de algunas aportaciones de las
Congregaciones Generales, hemos abordado este estudio.

AMBITO DE LA FORMACION HUMANA

La consideracion de la vision ignaciana del mundo y del hombre permite descubrir aspectos
tan relevantes como:

ayuda a la formacion total de la persona a lo largo de toda la vida
da importancia a la actividad del estudiante

ayuda a la formacidn total de la persona en la comunidad

afirma la realidad del mundo en que se inserta la persona
estimula el conocimiento, el amor, la aceptacion

promueve el dialogo

tiene en cuenta la dimension religiosa del hombre

se orienta hacia los valores

YVVVVYVYYVYYVY

El objetivo basico de este “proyecto” educativo es la formacion del hombre total, “hombre
libre, auténomo, que libera su inteligencia, que se hace a si mismo, que construye su
personalidad, que crea”

En la paideia jesuitica se “insiste en el cuidado e interés individual por cada persona”; se
“da gran importancia a la actividad por parte del alumno”; se “estimula la apertura al
crecimiento a lo largo de la vida”

Como consecuencia la accion pedagogica tiene que orientar al estudiante a conocerse, a
comprender el mundo en que vive y en el que esta llamado a realizarse y a aprender, porque
la formacion del ser total se expresa, no sélo en una conciencia cada vez mas clara de
estructuras de pensamiento, incluidas en las distintas materias de ensefianza, sino también
en los comportamientos y deseos del “querer vivir”, del “querer ser” y del “querer hacerse”.

Ningun planteamiento educativo tendra garantia de éxito sin la participacion personal en
actividades que contribuyan a la liberacion de la inteligencia y a la construccion de la
personalidad. Tarea larga y continua en el tiempo que procura un progreso en el ser
empefiado en la conquista de si mismo.



De esta manera los estudiantes al ser cada vez méas autonomos intentaran el dificil
aprendizaje de su libertad y podran asumir el riesgo de un compromiso vital que les
permitird canalizar su energia hacia mejores formas de realizacion personal y social.

La educacion asi entendida se identifica con “ser mas” ( “magis”) La intuicion, el
aprendizaje reflexivo....”reflexionar sobre lo dicho” exigen, por una parte:

Trabajo personal

Obra bien hecha

Consideracion del ritmo individual

Desarrollo personal

Orden----organizacion

Esfuerzo----disciplina

Aprendizajes autonomos. Autonomia
Cuestionamiento
Dialogo-comunicacion-relaciones interpersonales

VVVVVVVVY

Por otra, crear situaciones de aprendizaje, es decir “composicion de lugar”.

La consideracion de la persona en su totalidad (Renacimiento, Humanismo...) y pensar en
su formacidn suscita la pregunta por el humanismo y por el humanismo que responda a las
exigencias actuales. Pues bien, el humanismo jesuitico, plasmado como hemos visto, en la
Ratio Studiorum de 1599, implica:

» Atencion central “a cada hombre y a todo hombre”.

» Cultivo de todas las dimensiones del hombre (armonia, equilibrio).

» Consideracion de la sociedad que posibilita la realizacion personal de todos los
hombres.

En este ideal pedagdgico, la busqueda de un humanismo “adecuado a nuestro tiempo
representa una de las funciones sociales mas importantes de la universidad” que supone
valorar a la persona, creer en la persona. Comportamientos, actitudes, valores, fomento de
la propia iniciativa se incluyen en el programa formativo.

AMBITO DE APLICACION DIDACTICA

En el Sistema Educativo de la Compafiia de Jests, la R. S., el método es un tema
importante. Mis reflexiones para esta ocasion se han centrado en lo que podria llamarse
“Fundamentacion psicopedagogica del Método”

Entiendo que en los treinta capitulos del documento se recoge todo un sistema de ensefianza
y de educacion

Un sistema entendido como: “Conjunto ordenado de normas y procedimientos acerca de
determinada materia” o “Conjunto de elementos interrelacionados entre los cuales existe
una cierta cohesion y unidad de propdsito”. (Diccionario)



En la Ratio tenemos:

» Unidad y jerarquia en la organizacién de los estudios.

» Division y gradacion de las clases.

» Confeccion de programas orgénicos y graduados en extension y dificultad. Es
decir, “Conjunto de elementos interrelacionados entre los cuales existe una
cierta cohesion y unidad de propdsito™.

Es, por lo tanto, un sistema organizativo completo, un sistema de educacion.

Los procesos de ensefianza-aprendizaje se dan en funcion de la correcta aplicacion de todos
estos elementos que exigen, ademas, cuidada preparacion del profesor y oportuna relacion
docente. Subyace, en el fondo, un componente esencial de carécter psicolégico y
pedagogico.

Reflexionar sobre la metodologia propuesta en la Ratio Studiorum es un ejercicio excelente
para cualquier profesor de todos los tiempos y niveles. El sentido procesual y ciclico y la
fundamentacion psicopedagdgica afiaden un valor especial que, entre otras cosas, Se
manifiesta en organizacion, gradacion y programacion.

En el planteamiento didactico se diferencian “tres momentos” de actividad que se aplican a
los distintos “campos del saber” en los que se verifica el “valor del método™.

Son tres momentos distintos con actividades diferenciadas que mutuamente se implican:
1. Preleccion
2. Repeticion multiple del alumno
3. Aplicacion

La preleccién fue considerada elemento central y distintivo de esta pedagogia. En ella el
profesor utilizaba variedad de métodos para sus explicaciones. Esta actividad exigia
“claridad en la exposicion de cualquier rama del saber, pero con moderacion, segun la
capacidad de los alumnos” *

El procedimiento en esta parte era ciclico y, ademas, correspondia al profesor orientar el
estudio y el trabajo en orden a conseguir los mejores resultados. Suponia excelente
preparacion del profesor. En algunos planteamientos educativos de la Escuela Nueva, tres
siglos después, el método ciclico, que estos pedagogos propusieron, se considerd una
importante innovacion.

La repeticion consistia, valga la redundancia, en la “repeticion multiple” del alumno de las
cuestiones mas importantes y utiles. Se insistia en “repetir lo principal y lo mas util <...>
procurando ademas de ejercitar la memoria, cultivar también el ingenio” °

4 Ratio Studiorum, p 92
5. - pér.



Para realizar este ejercicio los estudiantes tenian que ser “constantes en ir a las lecciones y
diligentes en proveerlas y después de oidas, en repetirlas y demandar lo que no entienden y
anotar lo que conviene para suplir la memoria para adelante”

En las Reglas de los estudiantes de la Compafiia (XXI) se dice: “Sean asiduos en la
asistencia a las clases y diligentes en prepararlas y después de oidas las lecciones,
repetirlas; lo mismo en preguntar lo que no hayan entendido, y en anotar de lo demas lo que
conviniere, para ayudar a la memoria en el futuro” ®

Un sencillo analisis del texto anterior describe unas escenas, riquisima en imagenes. Es
decir, en el escenario aparece, en primer lugar, una situacion de aprendizaje que exige una
actitud en los alumnos. Tienen que ser constantes en la asistencia a las clases; diligentes en
la preparacion de las lecciones; deben repetir lo estudiado para aprender mejor; preguntar
todo lo que no entienden y tomar notas que les faciliten el recuerdo de lo aprendido,
evitando asi recargar la memoria de manera repetitiva. Estamos asi ante un proceso
didactico planificado junto con otros aspectos de gran eficacia para el aprendizaje.

Conviene sefialar lo que ya en las Constituciones escritas por San Ignacio se explicita
“acerca del repetir”. Se dice: Tenga el Rector cuidado que se haga en alguna hora cierta en
las escuelas o en casa:

a) repitiendo uno,

b) oyendo los otros,

c) proponiéndose las dificultades que ocurren 'y

d) recurriendo al maestro en lo que no saben resolver bien entre ellos”’

De nuevo estamos ante una imagen sumamente expresiva, enormemente plastica que
recuerda sin gran esfuerzo las actividades docentes que han presidido la vida cotidiana de
las instituciones de ensefianza durante siglos.

Ademas en estos ejercicios tenemos una muestra de como se puede ejercitar la memoria sin
“forzar” (obligar, exigir) el aprendizaje memoristico.

En numerosas ocasiones se ha acusado a este “modelo pedagdgico” de fomentar un
aprendizaje memoristico y en mi opinién sélo se justifica por el enorme desconocimiento
del documento en si mismo y probablemente por las trasferencias que se han producido
cuando se piensa en el tema, teniendo como referencia modos de hacer en la escuela o
mejor en aquellas escuelas que nada tienen que ver con este sistema.

La aplicacidn en ejercicios practicos: composicion, debates entre los estudiantes, ejercicios
en grupos con la presencia del profesor, pretendia formar en la iniciativa propia de cada uno
de los estudiantes, desarrollar su autonomia y facilitar la utilizacion de la lengua vernacula
junto con el latin.?

La nocion de ingenio en la literature pedagogica del Humanismo renacentista expresa talento intelectual,
aptitud general, cualidad del espiritu.

6 Ratio Studiorum, p 257

7 Constituciones Compaiiia de Jesus, p 141

8 Ratio Studiorum, p 107



Es conveniente recordar que se llegaba a este momento metodoldgico después de la
explicacion del profesor y la repeticion del alumno en el sentido indicado anteriormente. Y
esto significaba ya un nivel importante de aprovechamiento por parte de los estudiantes,
aprovechamiento que contribuia progresivamente a su construccion personal y a su
crecimiento académico.

Tal vez sea conveniente explicitar algunas ideas:

1. Los jesuitas habian optado por este procedimiento después de largos afios de
experimentacion en colegios de diferentes paises consiguiendo resultados excelentes
en instruccion (“letras”) y comportamiento (“piedad”)

2. La concepcion procesual del aprendizaje, desde la perspectiva mas actual de
cualquier teoria al respecto no puede ser mas correcta. Cuando se analizan los pasos
a seguir vemos:

El profesor:

1. Lee sin interrupcion una seleccion de textos. Después:
a) repite
b) explica
c) amplia
d) confirma la eficacia del aprendizaje, es decir, verifica si cada uno de sus
alumnos ha entendido el significado de los textos seleccionados, de las
explicaciones.

2. Analiza cada una de las partes:

a) discute sus propiedades, matiza

b) llama la atencion sobre las caracteristicas mas importantes.
3. Cita ejemplos similares: (Ocasionalmente)

a) comenta

b) fundamenta cualquier consideracion
4. Resume el pasaje

5. Concluye

o

Y valora globalmente

Se puede afirmar que esta dindmica constituia el patron didactico de los centros de la
Compafiia de Jesus tanto en los programas de ciencias como de letras.

En definitiva se trata de tres fases sucesivas:
» Laprimera corresponde al profesor que facilita el aprendizaje con:

a) Preparacion excelente
b) explicacion-exposicion
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c) facilitando el aprendizaje
» En la segunda, el alumno trabaja para asimilar lo explicado.

> La tercera, supone el encuentro entre profesores y estudiantes que analizan,
aplican, crean... (los procesos de analisis, aplicacion y creacién), tal vez pueda
hablarse de una “pedagogia del encuentro” mediatizada por la materia en
cuestion.

Las relaciones interpersonales adquieren un significado particular y son prioritarias en esta
pedagogia dinamica, empefiada en un proceso de maduracion personal, que se desarrolla a
partir de la interaccion de diferentes agentes que constituyen, en lenguaje actual, la
“ecologia” de las influencias educativas.

Los profesores ofrecen apoyo y orientacién, confian en el trabajo personal del alumno,
procuran el éxito de cada uno, rechazan la mediania...

La expresividad plastica de cada uno de los pasos, de las actividades y de sus
planteamientos es dificil de cuestionar.

La descripcion de los escenarios es tan real que facilmente se pueden representar los
diferentes momentos, las distintas acciones, las secuencias, en definitiva, el proceso
ensefianza-aprendizaje y los resultados educativos.

En este punto, merecen especial atencion los debates, las disputas, excelente entrenamiento
en disciplina mental, ejercicio intelectual y practica para la participacion. Para las disputas
mensuales y semanales se establece la forma, el contenido, la periodicidad y el modo de
participar exigiéndose que al menos uno de los que intervinieran fuera doctor. Yo me
pregunto, ¢no es éste el sistema que siempre que podemos (y no siempre podemos)
seguimos con nuestros estudiantes ante determinadas cuestiones que consideramos
oportuno debatir?

Los dias dedicados a las disputas, a los debates, no son menos eficaces que los dedicados a
las lecciones, a las clases. En consecuencia se recomienda insistentemente cuidar las
disputas y todo el texto es enormemente expresivo al respecto. °

“tengan disputas en las clases durante dos horas...para que de ese modo los ingenios
se ejerciten mas y se aclaren mas las dificultades”

Quienes participan en estos debates deben ejercitarse previamente, para estar bien
preparados y evitar las situaciones de fracaso, frecuentes hoy en nuestras pruebas de
evaluacion, exdmenes, etc. Por eso dice: “No disputen en publico, sino los mas doctos de
los alumnos; los demas ejercitense privadamente, hasta que estén preparados de modo que
no se les tenga por indignos de hacerlo ptiblicamente? (Evitan la exclusion)

® Ratio Studiorum, Reglas de los profesores de Facultades Superiores, p 118
10 Ratio Studiorum, Reglas de Profesores de Facultades Superiores, p 119
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Los estudiantes pueden expresar con libertad sus opiniones y, este hecho, que nos
sorprende, sin embargo estd perfectamente indicado. Se dice: “Sea permitido en los actos
separase de las opiniones de sus maestros y defender, si quieren, las propias” conociendo
bien “los fundamentos y principios con que tratan de defenderlas”

Insiste en la idea y dice: ”Atn mas, para que den mejor muestra de su talento, el presidente
les dejara contestar libremente y no les interrumpir, sino cuando sea muy necesario” !

En otro pasaje, leemos, refiriéndose a las disputas: ““...hagalo con tal esplendor y aparato,
invitados también a argumentar otros religiosos y doctores, que de ello resulte algln
entusiasmo no infructuoso para nuestros estudios” *2

El prefecto “determine cudndo, de qué modo y donde deberan reunirse las clases para
disputar entre si. Y no s6lo ordene antes el modo de proceder, sino que mientras se debate,
él mismo esté presente y procure que todo se haga con fruto, moderacion y concordia. 3

Las citas serian interminables.

La utilidad y animacion de la disputa depende del profesor. Por lo tanto:

“alabe si se aporta algo bueno”,

“solicite la atencion de todos cuando se propusiere una dificultad especial”,
“sugiera brevemente algo que apoye al que responde o encauce al que arguye”,
“corrija” los errores,

“pondere la dificultad”

”después” de los debates y cuando la situacion lo exija “defina y explique toda
la cuestion brevemente”

YVVVYYVY

En consecuencia, puede compararse con las técnicas de debate mas actuales que exigen
formacidén del profesor, especifica en la materia correspondiente, y también en actitudes,
valores, y “estilo”, en mi opinién, perfectamente transferibles a escenarios de la Educacién
Superior en la actualidad.

Se ha escrito mucho sobre el tema y se ha dicho que los jesuitas fueron pioneros en la
formacién de grupos capaces de realizar trabajos potenciando el papel del moderador. Es
preciso reconocer que las orientaciones de la Ratio Studiorum para conducir los debates o
las disputas estan en el fondo de los mas actuales métodos de discusion y debate.

Exigencias al profesor

Determinados autores de Historia de la Educacion escasamente enterados y desconocedores
del texto original, parecen ignorar las continuas referencias a la preparacion de los
profesores.

11 Ratio Studiorum, p 263
12 Ratio Studiorum, p 151
13 Ratio Studiorum, p 171
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S6lo me permito reproducir algunas citas sin intencion de buscar las mas expresivas y
exclusivamente a modo de ejemplo. Lo he publicado en otra ocasion.

Asi, leemos: El profesor, “sea diligente y asiduo y solicito del provecho de los estudiantes
ya en las clases ya en otros ejercicios literarios” 4

Debe “interesarse por el estado de toda la clase y también por la aplicacion y provecho de
los alumnos externos” 1°

“Es propio de la dignidad del maestro no citar apenas un autor que ¢l mismo no haya leido”
16

“No mencione opiniones inutiles, anticuadas, absurdas, manifiestamente falsas, ni se
detenga demasiado en referirlas y refutarlas. Trate de probar las conclusiones, no tanto con
el nimero de los argumentos, cuanto con el peso de los mismos™*’

“Después de la leccion quédese en la clase o cerca de ella, al menos un cuarto de hora, para
que los alumnos puedan acercarse y hacerle preguntas...” (disponibilidad...)

Debe “ensefiar doctamente y con rigor” 1° <...> “no emplee mucho tiempo en cosas de
poca utilidad”; “no se muestre mas familiar con unos que con otros”; “esfuércese con
ahinco en interpretar bien el texto (...) y ponga en ello no menos empefio que en las
cuestiones” %

Al profesor se le pide “emplear todo su trabajo y habilidad en formar <personas> bien
instruidas” %

“Los que frecuentan <las clases> aprovechen no menos en la rectitud de vida que en las
bellas artes” %2

Y otros criterios practicos, motivacion, flexibilidad... Unos ejemplos: El profesor
explique:

«...0 de lo que suelen oir con agrado los estudiantes” 2°

“...ano ser que parezca mas conveniente hacerlo de otra manera
“Explique a los alumnos de ...en clase durante tres cuartos de hora los ...elementos
de ... para reflexionar después durante dos meses sobre ello” ?°

224

14 Ratio Studiorum, p 121
15 Ratio Studiorum. Reglas de profesores de Facultades Superiores, p 119
16 Ratio Studiorum. Reglas de Profesores de Facultades Superiores, p 115
17 Ratio Studiorum. Reglas de Profesores de Facultades Superiores, p 115
18 Ratio Studiorum. Reglas de Profesores de Facultades Superiores, p 116
19 Ratio Studiorum, p 123
20 Ratio Studiorum, p 127
21 Ratio Studiorum, p 139
22 Ratio Studiorum, p 157
23 Ratio Studiorum, p 155
24 Ratio Studiorum, p 147
25 Ratio Studiorum, p 117
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Asi podriamos seguir con las “Reglas de la Academia” o con temas de calidad, autonomia,
correccion, empleo del tiempo, etc. etc. No es pertinente en este momento.

Condicionamientos psicopedagogicos del aprendizaje

Una mirada a las tendencias mas actuales en ambitos cientificos de Psicologia de la
Educacion, Teoria de la Educacion, Psicodidactica y Didactica, facilita la comprension y
también las aplicaciones o, al menos, posibles aplicaciones del legado pedagogico de
Ignacio de Loyola. Sus propuestas son interesantes, numerosas y aprovechables hoy.

Metacognicion, aprendizaje reflexivo, aprendizaje transformador, son algunas de las claves
vélidas para el analisis interno de nuestros documentos.

Interés, esfuerzo y disciplina son otras categorias que demandan dialogo reflexivo y
facilitador porque el pensamiento, el ser y la accion en este dialogo reflexivo fundamentan
el aprendizaje eficaz.

Un objetivo aparece en el horizonte. Promover un procedimiento de ensefianza que capacite
para ir mas alla de la mejora necesaria de las capacidades de aprendizaje y para saber
utilizar ese aprendizaje. ¢No es este el propdsito de la educacion jesuitica?

Las notas precedentes facilitan el discurso sobre los valores educativos de este sistema que
alna ensefianza y educacion de una manera excepcional. Pienso, por una parte, que si
realmente se pretende una ensefianza eficaz, ésta no puede concebirse sin la realizacion de
actitudes y valores que constituyan el verdadero logro y realizacion personal y pienso
también, por otra parte, que una mirada a la historia nos muestra como en determinadas
ocasiones la consistencia de la educacién ha tenido como pilares imprescindibles el interés,
el esfuerzo y la disciplina.

En este sistema son tantos los elementos que entran en juego a favor del desarrollo integral
del alumno que seria interesante dedicar un tiempo al analisis de estos factores de manera
exhaustiva. No es ahora el momento, sin embargo no renuncio a presentar algunas notas
que pueden ser objeto de reflexiones posteriores. Reflexiones a las que les invito.

El contexto en que se desarrolla la primera etapa de aplicacion de la Ratio Studiorum
explica algunos de los caracteres que mas se han criticado. No podemos imaginar a un
estudiante en los primeros afios del siglo XVII ignorando situaciones de disciplina que
naturalmente se exigian en los comportamientos de la vida cotidiana.

No debemos suponer que un “joven educado” habia eludido el ejercicio diario de la
disciplina, el orden, el buen comportamiento...

No cabe esperar de un estudiante correcto, el mal uso, o la utilizacion inadecuada de un
bagaje de conocimientos bien aprendidos aunque para ello hubiera tenido que ejercitar la
memoria y dedicar horas al estudio. (En ocasiones y éste es un caso, la consideracion del
contexto es absolutamente necesaria para facilitar la comprension)

El método es por tanto un instrumento y es algo mas, es un sistema organizado
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a) de formacion intelectual,

b) de capacitacion para los aprendizajes sucesivos
c) de estructuracion mental

d) de organizacion del conocimiento

e) de “crecimiento personal” en definitiva.

El método, pues, tiene un valor formativo en si mismo.

Se puede decir que unidad, orden, ciclicidad, gradacién, actividad, expresion, son notas
relevantes de esta metodologia, asi como la utilizacion de recursos didacticos adecuados a
las materias de estudio como pueden ser ilustraciones, representaciones, certamenes,
métodos variados “inventados oportunamente” para cada ocasion, porque “con nada se
debilita tanto la aplicacion de los estudiantes como con la monotonia”.

Y para prevenir esta dificultad, de la que todos los que somos profesores podemos tener
experiencia, insiste en que “se deben proponer ejercicios tan variados, que ademas de la
utilidad que en si encierren, resulten también gratos y dignos, para que con ese aliciente se
sientan mas animados al estudio” Pienso que es un reto diario para nosotros.

A partir del analisis precedente del proceso de ensefianza-aprendizaje, el método deja de ser
un instrumento puramente mecanico para convertirse en un elemento personalizado y eficaz
para la ensefianza y la educacion.

La fundamentacion psicopedagogica del “método” tiene sentido en la concepcion actual del
“metaconocimiento”, de la metacognicion que supone una seria reflexion sobre las
diferentes experiancias de aprendizaje.

Aprendizaje reflexivo en educacion superior

Se percibe una preocupacion cada vez mayor sobre la finalidad de las instituciones con
respecto a la promocion de unos conocimientos que no sean puramente instrumentales.

Las claves tienen relacion con:
» la naturaleza del aprendizaje y con

> las relaciones e interacciones personales (interpersonales) en la comunidad
académica entre los profesores y los estudiantes y entre los estudiantes mismos.

Profesores, estudiantes y otros actores mas en el conjunto de la vida universitaria estamos
implicados en el desarrollo intelectual, afectivo, moral y espiritual de cada uno, procurando
desplegar el sentido de la propia dignidad y llegar a ser personas responsables en la
comunidad. Esta “pedagogia implicacional” adquiere sentido en la concepcion ignaciana de
la educacion, porque se sustenta en la formacién humanista integral, como anteriormente se
ha dicho.

Las relaciones interpersonales generan un significado particular y son prioritarias en esta
concepcién dinamica, empefiada en un proceso de madurez personal, que se desarrolla a
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partir de la interaccién de distintos agentes que constituyen, en lenguaje actual, la
“ecologia” de las influencias educativas.

Es un aprendizaje transformador, fomenta la capacidad de reflexion sobre lo que se sabe, se
siente y aquello sobre lo que se actla.

Desde el punto de vista educativo, ser capaz de reflexionar en solitario es necesario pero no
suficiente. Si es cierto que “dada la naturaleza socialmente construida del saber y que el
significado se crea en relacion con los demas es inevitable un proceso social” 2

Esto indica la importancia de las relaciones en el aprendizaje, del contexto y las
condiciones en que tiene lugar, de los procedimientos, del modo de crear y poner en marcha
espacios que permitan aprender mejor, pasar de lo simplemente “transmitido”,
(comunicado) a lo transformador. Cualquier aprendizaje nuevo supone una modificacion
que incorporar a los sucesivos conocimientos en ese proceso circular necesario.

Las relaciones interpersonales se crean cuando profesores y estudiantes pueden reflexionar
activamente sobre las diferentes cuestiones. Lo méas importante que se genera con esta
relacion es el dialogo y mediante un dialogo reflexivo se crean “condiciones de aprendizaje
critico, constructivo” que se colocan en el centro de nuestro interés. Se trata de una relacion
en que profesores y estudiantes participan, trabajan juntos, construyen el significado, el
saber.

En las condiciones del dialogo reflexivo el profesor es facilitador, creador de posibilidades
optimas; la relacion que se establece es diferente, tiene que plantearse el modo, o lo que es
lo mismo, como aprenden sus estudiantes, como llegan a comprender, a apropiarse, a
modificar y trascender los significados, como trabajan “aqui y ahora”, los estudiantes, pues,
estan en el centro del quehacer educativo.

Para Carl Rogers el objetivo de la educacion “para sobrevivir en un ambiente que cambia
continuamente es la facilitacion del cambio y del aprendizaje”. Aprendizaje que es
autoiniciado, significativo, experiencial de toda la persona. Un procedimiento que se dice
centrado en la persona. “La facilitacion del aprendizaje significativo se basa en cualidades
que existen en la relacion personal entre el facilitador y el aprendiz” 2’

El modelo centrado en la persona, expresa lo que uno puede llega a ser. Es un conjunto de
valores, no faciles de conseguir, que hacen hincapié en la dignidad del individuo, la
importancia de la eleccion personal, la significacion de la responsabilidad, el gozo de la
creatividad.

Si bien, ensefiar a aprender es algo que, naturalmente, debe ser previo, sin embargo es
preciso tenerlo en cuenta también en los niveles superiores.

El estudiante debe saber, por ejemplo, ha escrito Javier Burdn, que no debe trabajar igual
con la mente quien pretende “entender”, comprender (aprendizaje cognitivo) que aquel que

% A, Brockbank, I. Megill (2002), Aprendizaje reflexivo en Ensefianza Superior, Madrid, Morata, p 19
27 C. Rogers (1983), La libertad de aprende, p 62
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debe memorizar; que inventar no es lo mismo que recordar, que pensar es diferente de
sentir.?®

Es conveniente conocer las distintas operaciones mentales, saber como, cuando y para qué
debemos usarlas... (metacognicion)

Si nos aproximamos a las obras de algunos de los tedricos de la educacion mas
prestigiosos, las referencias actuales a los procesos mentales son constantes. La afirmacion
de Bruner, por ejemplo, después de sus numerosos y sistematicos estudios sobre el
pensamiento son claves para nuestro trabajo. El pensamiento no opera como respuesta a
unos estimulos, sino que requiere un “procesamiento de la informacion”. Se trata de algo
activo, no pasivo.

El aprendizaje de algo nuevo, adquirir nuevos conocimientos, exige la construccion de una
serie de decisiones secuenciales interrelacionadas. De ahi la importancia que concede
Vigotsky cuando habla de “zonas de desarrollo proximo”, a la influencia de las
interacciones personales en el aprendizaje; al dialogo como elemento de creacion de
significados; a tener en cuenta lo que el otro aporta; a la consideracion de las aulas como
los escenarios del conocimiento compartido.

Presento aqui estas reflexiones porque las considero de utilidad a profesores, a estudiantes,
a responsables de formacidn y desarrollo profesional del profesorado.

Y las presento porque todos estos procesos mentales se siguen sistematicamente en la Ratio
Studiorum. Igualmente el conocimiento autorreflexivo que tiene su mejor realizacion en los
Ejercicios Espirituales. EI pensamiento, el ser y la accion en el dialogo reflexivo.

Estamos ante una postura teorica, fundamento de la practica, que se proyecta en ella. Esa
practica ha servido para mediar los valores dentro de nuestros esfuerzos tedricos y justificar
el interés, el esfuerzo, la disciplina para conseguir un aprendizaje mas eficaz.

El objetivo: promover un aprendizaje critico-transformador que nos capacite para ir mas
alla de la mejora necesaria de nuestras capacidades de aprendizaje y utilizar ese aprendizaje
para la construccion de otros nuevos.

Unas notas sobre formacion del profesorado
¢Qué ofrece la Ratio Studiorum? ;Cudl es la principal aportacion?

Creo que en el desarrollo de esta ponencia se descubre. Ofrece un modelo de
procedimiento, un estilo que facilita el dialogo, que estimula el aprendizaje reflexivo.

Evidentemente, en este excepcional documento encontramos:

1. Un plan que puede utilizarse con estudiantes, en actividades en el aula y en
otros espacios.

28 ], Burdn (2002 ) Ensefiar a aprender, Mensajero, ICE Universidad de Deusto, 62 edicion, p 9
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2. Los profesores pueden usar el modelo para reflexionar sobre su propia
practica profesional

3. El reconocimiento explicito y el ejemplo del didlogo reflexivo que
constituyen un medio para que los estudiantes piensen sobre su trabajo, asi
como para apoyar el aprendizaje, su aprendizaje y el como aprender mejor

En determinados ambitos académicos es posible que se aplique explicitamente el
procedimiento —secuencial y procesual-, otras veces se utiliza de manera implicita.
Depende de los enfoques de la ensefianza y del aprendizaje. Seguimos con la Ratio.

Permite pensar en el “como”, un como en el que profesores y estudiantes pueden participar
y crear sus propios significados y practicas.

Es algo que percibimos cuando, al hablar de metacognicion, los diferentes autores hacen
énfasis en dos aspectos distintos:

» La metacognicion como conocimiento del sistema y de los procesos cognitivos y

» Su funcién autorreguladora de los mismos procesos. La autorregulacion, que
comprende todas las estrategias mentales de comprension, memorizacion,
aprendizaje, etc., es el aspecto que mas interesa ultimamente, porque se supone
que la realizacion de las tareas depende de los procesos de control, tales como la
planificacion (objetivo), observacion, evaluacion y modificacion de las tareas
emprendidas.

Este nuevo interés ha dirigido la investigacion a explorar cuales son las estrategias mas
eficaces en el aprendizaje, lo cual ha dado como resultado un nuevo enfoque en la
instruccion y la aportacion de una nueva metodologia de trabajo al aprender.

La investigacion metacognitiva, al examinar el método de trabajo de los estudiantes mas y
menos eficaces, ha puesto de manifiesto lo que se debe evitar y qué estrategias hay que
potenciar. Para llevar a cabo esta potenciacién se han disefiado métodos y programas cuyo
objetivo es maximizar la eficacia del esfuerzo mental y solucionar los problemas de
aquellos estudiantes que utilizan estrategias deficientes en el aprendizaje.

Para conseguir estos objetivos es preciso dar un giro en la instruccion para que ésta consista
no solo en transmitir conocimientos sino que se dedique también a los alumnos, de una
forma seria y sistematica, a desarrollar estrategias eficaces de aprendizaje y aprender a
aprender.?

La metacognicion es responsable de la conducta inteligente. Por esta razon es preciso verla
integrada en los programas disefiados para ensefiar estrategias que conducen a resultados
positivos. Determinadas investigaciones han comprobado que el desarrollo metacognitivo
se relaciona con el uso de estrategias, los programas que incluyen la instruccion

29 J.Buron, op. Cit. P 131
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metacognitiva sobre estrategias y sobre el modo de valorar su eficacia son los que ofrecen
mayor garantia de un cambio estable en la forma de trabajar de los alumnos.

Una de las cuestiones que deberia tenerse en cuenta es la transferencia que la planificacion
de los contenidos de un programa puede facilitar con relacion a diferentes disciplinas. Es
decir, la reflexion necesaria para que el valor formativo de las distintas materias pueda
ejercer en la formacion de los estudiantes en el conjunto de su carrera.

En términos generales puede afirmarse que de esta manera es posible que los mismos
estudiantes se ejerciten y adquieran la autonomia suficiente para aprender por si mismos 'y,
lo que es mejor con su aprendizaje, construyan. Estamos asi ante un proceso de adquisicion
de procedimientos para aprender y conseguir que su aprendizaje sea significativo y
constructivo. Es, en mi opinion, el modelo de ensefianza-aprendizaje en educacion superior
planteado en las Ultimas décadas y que, en nuestro caso, es una explicitacion actualizada y
fundamentada de las actuaciones que, si no se expresan en términos psicopedagdgicos,
estan presentes varios siglos atras en el documento de referencia.

El profesor debe considerar esta realidad, que tiene una fundamentacion cientifica
indudable, como un hecho que se da y que se debe favorecer. La influencia que un
aprendizaje ya adquirido tiene en la adquisicion de otros nuevos y en la solucion de
problemas y cuestiones que emergen en nuevos contextos es la transferencia del
aprendizaje.

Esta ensefianza que se plantea desde el horizonte de la metacognicién, tiene exigencias
especiales para el profesor. (Clara referencia al método de la Ratio)

El estudio eficaz requiere que se distribuya el esfuerzo mental y la atencion de acuerdo con
la importancia de las ideas y el grado de dificultad de los pasajes, dedicando mas tiempo y
atencion a lo que es esencial y/o dificil.

Es posible que en algunos casos los estudiantes no distinguen el grado de dificultad y en
consecuencia no pueden trabajar de esta manera, entonces estaran sin duda abocados a
estudiar de memoria. (En la Ratio Studiorum se aborda con nitidez el tema)

El profesor puede constatar, observar cual es la situacion de sus alumnos y puede hacer
indicaciones utiles diferenciando entre los distintos aprendizajes, sus dificultades mas o
menos importantes, el tiempo que se requiere para aprender segun el grado de dificultad,
etc.

La identificacion de estas categorias esta en la base de toda comprension.
Actualmente se habla de excelencia docente universitaria para la preparacion del profesor

El profesor Villar Angulo, recientemente ha escrito: Gracias a las multiples estrategias de
aprendizaje, pensamiento inducido, exploracién conceptual, exploracion experiencial, las
capacidades (curriculares y didacticas) de un profesor universitario constituyen un nuevo
lenguaje para el conocimiento de la practica.
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De un oportuno trabajo, que aparecerd publicado en Noviembre en el nimero
extraordinario 2002 de la Revista de Educacién, del Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte de Espafia, he tomado las siguientes notas:

Una buena ensefianza reasegura y da reentrada a elementos de reflexividad, actividad,
compromiso Yy transformacién de la docencia. Estados sucesivos por los que debe pasar el
docente universitario hasta el mayor de los grados de competencia.

Un metaaprendizaje, como descubrimiento de la propia habilidad de aprender, o que es
conforme a varios estadios, desde un aprendizaje recibido a otro construido.

Es también la orquestacién armonica de aprendizajes personales, continuos, instrumentales
y distribuidos en la organizacion universitaria; o finalmente la cristalizacion de cualidades
de un profesor que desaprende errores hasta llegar a ser un experto. No en balde éste
distingue y separa las partes de una materia hasta conocer sus principios, los elementos
constitutivos y las formas de representacion del conocimiento en actuaciones. Es un
profesor, en fin, que analiza o examina morfoldgica y detenidamente una materia.

La clave de una capacidad, impresion, sucesion continua de actos, intensidad, es que se
organiza en experiencias de actuacion; no es una mera declaracion, un querer decir en el
papel escrito de un plan de estudios: es un hacer integrado de conocimiento emergente y de
nueva comprension de un fendmeno; un dominio personal de cualquiera de las funciones
“importantes” que los profesores universitarios se sienten obligados a realizar en bien de
los estudiantes y de la sociedad.

Invoco el concepto de profesionalidad docente universitaria para incorporar en €l la cultura
emergente de investigacion sobre docencia universitaria, la integracion de los
conocimientos cientificos y didacticos, y la aplicacion del conocimiento pedagdgico a
nuevas situaciones académicas en la docencia, en la tutoria, en las préacticas, en la
investigacion de las distintas areas de conocimiento, 0 en la gestion de estrategias
organizativas en los servicios prestados a la comunidad universitaria desde la promocién de
actividades culturales, recreativas, etc.

En el documento repetidas veces citado, Ratio Studiorum, la formacion del profesor
adquiere una relevancia especial. Si tuviéramos que definir su perfil humano y profesional,
los rasgos mas caracteristicos serian: humanismo vital, activo, lleno de intuiciones
psicoldgica y pedagogicas orientadas siempre hacia la mejora y la innovacion. EIl sentido
renovador preside buena parte de los escritos referidos al profesorado, el mismo sentido de
cambio y transformacidn que podemos encontrar en los Ejercicios Espirituales.

Tal vez, si analizasemos otros escritos actuales sobre formacion del profesorado, una de las
constantes que aparecen en todos los paises y en todos los sistemas educativos, que
conozco, tiene que ver con reformas.

Pues bien, en este peculiar modo de ser y de hacer en educacién, caracteristico de la
pedagogia ignaciana, y tal como puede leerse en el documento Ratio Studiorum, el docente
desempefia un papel fundamental. (Se ve anteriormente)
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Su funcidn especifica, la dedicacién a su trabajo, la coordinacion de numerosas actividades,
una gran dosis de responsabilidad en relacion con los resultados de la ensefianza y un
auténtico compromiso educativo de acuerdo con los ideales pedagdgicos ignacianos eran,
entre otras, las exigencias expresadas con frecuencia en los capitulos del documento
original.

En todas las paginas estd presente de manera mas o menos explicita, el interés por la
formacion de los profesores.

En las Gltimas décadas se ha hablado y escrito mucho sobre los fines y enfoques de la
ensefianza y el aprendizaje que se tienen presentes para estimular un aprendizaje eficaz,
reflexivo y transformador, sin embargo no se dice mucho sobre cémo puede facilitarse ese
aprendizaje.

En tiendo que es posible hoy trabajar con la propuesta ignaciana. Primero ofrece a los
profesores un plan, una forma; segundo los profesores pueden reflexionar sobre su propia
practica profesional; en tercer lugar los estudiantes, reconociendo el valor del dialogo
reflexivo, tienen un medio para pensar sobre su practica, asi como para reforzar el
aprendizaje sobre su mismo aprendizaje.

De esta manera pasamos de usos habituales de “transmision” a construccion y
transformacion. Es una forma de mejorar el aprendizaje de los estudiantes que permite a
¢éstos construir sus aprendizajes, no solo “recibirlos”.

Relacionamos asi las etapas y niveles de la ensefianza con el aprendizaje critico y reflexivo
que se pretende en la educacion superior e introducimos las condiciones de ese aprendizaje
desde tres aspectos: saber-conocer, hacer y sentir. Es necesario encontrar un equilibrio entre
los tres y no es tarea facil.

EL COMPROMISO SOCIAL EN ESTA PEDAGOGIA

Por ultimo “la lectura de los signos de los tiempos” ademas de otras referencias pertinentes
en los documentos utilizados, nos permiten ser conscientes de algo tan importante para la
comunidad universitaria, como es el compromiso social.

Estamos ante el compromiso por la promocion de la justicia como opcién pedagdgica y el
contexto de la misién actual de la Compafiia de Jesis como punto de referencia. En la
Universidad es preciso alimentar el:

» Convencimiento de que su funcion principal consiste en proporcionar a sus
estudiantes una formacion como personas en y para la sociedad. Ademas,
solidaria con la mision actual de toda institucion de la Compafiia de Jesus,
asume como compromiso prioritario de su proyecto educativo el compromiso
por la promocidn de la justicia
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> Esta opcion por la justicia supone que los estudiantes opten desde un sentido
cualificado y ético de la profesion y desde los valores sociales que se entienden
como fundamentales en una sociedad marcada por la injusticia. Opte por:

» Labusqueda de la justicia y de la paz,
» El respeto de los derechos humanos

» Ladisponibilidad

» El servicio fraterno y efectivo a la persona y a la comunidad
» Lasolidaridad con los mas necesitados y

Por escuchar la llamada a “ser hombres para los demas” y tener un talante personal de
autotransformacion para ser agentes de cambio en la sociedad y para crear y promover
nuevas actividades profesionales.

Cualquier profesion ha de ser vista como un servicio a los demas y una oportunidad de
promocionar la justicia.

Adquirir una dimension internacional e intercultural del ejercicio de la propia profesion, de
tal forma que cualquier grupo humano pueda y deba ser considerado beneficiario del
fomento de los valores antes citados.

“A las universidades les corresponde jugar un papel orientador, constituyéndose en puntos
de convergencia y de encuentro entre las diversas corrientes, para aportar su pensamiento al
estudio profundo y la busqueda de soluciones a una problematica candente. En palabras de
Juan Pablo II, es necesario contribuir a la “globalizacion de la solidaridad”. La “persona
completa”, ideal de la educacion jesuitica durante mas de cuatro siglos, sera en el futuro
una persona competente, consciente, capaz de compasion y “bien educada en Ia
solidaridad”, son palabras del Padre General de la Compafiia de Jesus, P. Peter-Hans
Kolvenbach en el mes de mayo de 2001.

Un apunte final

La educacion de la Compafiia hoy no constituye ni puede constituir el sistema unificado del
siglo XVII; y aunque no pocos principios de la Ratio original conservan actualmente su
validez, el curriculo y la estructura uniformes, han sido sustituidos por las diversas
necesidades de las diferentes culturas y confesiones religiosas y por el perfeccionamiento
de los métodos pedagogicos que varian de una cultura a otra.

Esto no significa que el “sistema” educativo de la Compafia no sea ya posible.

La vision de Ignacio, la vivencia de un espiritu comin permitieron desarrollar unos
principios y unos métodos.
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Este espiritu comun, juntamente con las finalidades bésicas, los objetivos y las lineas de
accion que se derivan de él pueden ser una realidad en todas los centros de la Compafiia
hoy, en todos los paises del mundo, aun cuando las aplicaciones mas concretas sean muy
diferentes y muchos de los detalles de la vida académica dependan de factores culturales
diversos y de instancias externas.

El quehacer educativo cotidiano, de estudiantes y profesores, tiene una referencia
inagotable en la teoria y en la préactica de la pedagogia ignaciana, salvando naturalmente,
las distancias que nos separan en el tiempo. Todos nosotros, los que personal y
profesionalmente estamos comprometidos con la educacion superior, hemos recibido de
Ignacio un espléndido legado. Por una parte se nos recomienda, en repetidas ocasiones, la
necesidad de “adaptacion a tiempos, lugares y personas”, por otra, se nos recuerda la
importancia “de saber leer los signos de los tiempos™.

En nuestro mundo en profundos cambios la creatividad llega a ser una de las dimensiones
de la educacion de nuestro tiempo. La actitud de asombro y la afirmacion de pensamiento
creativo, son dos momentos privilegiados del proceso pedagogico necesarios para fundar
una pedagogia adaptada a las necesidades del hombre y de la sociedad. Porque crear es
también crearse, es preciso edificar en si mismo un ser activo, consciente de sus
posibilidades y limitaciones, abierto a todas las riquezas del universo en busqueda
constante de formacion equilibrada y armoénica.

Estamos, pues, ante un importante desafio: Continuidad e innovacion. Con esta perspectiva,
el esfuerzo y la dedicacion se llenan de significado.

La originalidad de la Compafiia de Jesus al crear sus propias universidades en el siglo XVI,
fue la de proponer un nuevo modelo de educacion superior, en respuesta a las necesidades
de la nueva sociedad que se estaba gestando. Todos sabemos como las universidades
jesuitas surgieron como una critica frente a un modelo de universidad cerrada en si misma,
heredera de las “escuelas catedralicias” y/o de los “Estudios Generales”, incapaz de
encontrar respuesta a los nuevos tiempos. Al principio los jesuitas, como hemos visto,
hicieron una opcién clara por el humanismo cristiano y, a través de la educacion,
contribuyeron a la configuracion de la nueva sociedad. 3

En nuestros dias la educacion superior de la Compafiia esta llamada a dar respuestas
creativas al radical cambio de época que estamos viviendo. A las universidades
corresponde un papel insustituible para orientar el pensamiento y la accién de la sociedad.

Termino con unas palabras del Padre Arrupe, jesuita que me inspira profundo respeto y
aprecio. La formacion, “el humanismo que buscamos sera abierto e interiormente libre, a
fin de estar siempre dispuesto a las modificaciones que se impongan, pero sera también lo
suficientemente critico para discernir los cambios que liberan, que dan a cada uno la
posibilidad de desarrollarse, de progresar, de expresarse mas adecuadamente, de estar mejor

30 P, P-H Kolvenbach: “La universidad de la Compafiia de Jesus a la luz del carisma ignaciano”, Roma 2001.
Documento mecanografiado.
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informado, de condividir més las responsabilidades de esos mismos cambios que de lo

contrario nos oprimen o nos esclavizan”. 3!

Y evoco, una vez mas, a lIgnacio de Loyola, inspirador en el tiempo, un tiempo
radicalmente distinto del suyo, de este peculiar modo de ser y de hacer en educacion.

A.M.D.G.

31 P, Arrupe, Hombres para los demas, Diafora, 1983, p 99



