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Queremos presentar este proyecto de la Dirección de Formación 
Ignaciana del Liceo Javier, que hunde sus raíces en la tradición 
educativa de la Compañía de Jesús y en el corazón humano de 
nuestra Comunidad Educativa. También nos dejamos conducir por 
un espíritu de verdad y de vida que cuida a lo largo de nuestra 
historia haciéndose presente como espíritu de servicio. En ese 
sentido, nuestro proyecto es una espiritualidad que busca y halla 
una formación integral de la persona y de las sociedades. En toda 
relación humana sea con Dios, con la naturaleza, con los otros y 
consigo mismo, la fuerza   y dinamismo de una experiencia de vida 
y amor nos nutre, nos mueve, nos conduce y nos hace avanzar. 
Pues vamos de la vida a la vida y del amor al amor.

En los albores de la Compañía de Jesús en medio de los fragores 
de un cambio de época y bajo los conflictos de una iglesia que    
se escindía y parecía pulverizarse en una multitud de iglesias, 
estos primeros jesuitas buscaron una respuesta cultural desde    
la fe. De ahí los colegios fueron convirtiéndose en plataformas 
evangelizadoras y de servicio  en  los  lugares  donde  se  estaba. 
El centro era “el hombre”, el ser humano visto como imagen y 
semejanza de Dios y con Jesús, hijo de Dios. Sentir y gustar esta 
dignidad, de imagen y semejanza, y de hijo como hombres y 
mujeres, se volvió una “misión”. Misión que asume la realidad y  la 
historia humana desde una mirada con ojos de fe, con unos pies 
ligeros que se ponen en ruta bajo la esperanza y un corazón fuerte 
y fiel que jalona y se consume en el amor. Se constituyó un método 
y un programa educativo conocido en su formulación latina Ratio 
Studiorum.

Hoy los cambios educativos, científicos, sociales, políticos y 
culturales proponen nuevos retos a  los  centros  educativos.  
Pues en un mundo globalizado desde la visión funcionalista 
(profesionalizante) de la persona hace pensar que una formación y

Vivir consolados en el servicio
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desarrollo integral de cada persona es una ilusión inútil. Por otro 
lado, hoy las familias han sufrido modificaciones en su concepción 
y en su configuración que hacen pensar que abandonan su 
responsabilidad de socialización de sus hijos depositándola casi 
por completo en el Colegio. Además no todas las familias asumen 
ser parte importante en la formación de sus vástagos para hacerlos 
más humanos en sus saberes, sus procederes y en sus relaciones 
con la sociedad.  La realidad y la noción misma de educación o   
de pedagogía parecen vivir un tiempo de cambio no solo por la 
omnipresencia de los medios informáticos sino también por un 
cambio de sentido.

En ese sentido, hoy más que nunca, la Compañía de Jesús asume el 
desafío de sus colegios como un lugar y un tiempo de conocimiento, 
de educación, de derechos humanos y ciudadanía, de cristianismo 
y de diálogo que ayudan ante la realidad, la búsqueda de sentido 
y las relaciones en su totalidad.  Por eso, las “características de   
la educación de la Compañía de Jesús” se sustentan en Dios que 
nos ha regalado una bondad radical y fiel del mundo. Pasa por la 
libertad humana atendiendo y preocupándose por cada persona 
y sus procesos de crecimiento. Por esta razón, hay una búsqueda 
infatigable de la libertad que se da a ver en los valores y en el 
conocimiento realista del mundo en que vivimos. Jesucristo es y 
se presenta como modelo de persona. Él es lo más humano que 
podemos ser y por eso, profundamente divino. Todo este camino 
se hace visible e histórico, la acción es nuestro compromiso con la 
vida como fe y justicia, como “hombres y mujeres para y con los 
demás”, especialmente los pobres. Todo este camino conlleva una 
nueva unidad, la “ecclesia” (iglesia) que se vuelve servicio en este 
mundo respetando pueblos, naciones, razas, lenguas y culturas. 
Movidos por un “tizón ardiente” que Ignacio llama el “más” 
(magis), se aspira a la excelencia en nuestra acción formativa y 
nuestro colegio quiere, hace y debe ser testigo de esta excelencia.

Para eso, la comunidad que asume, “carga” y acompaña este 
camino de humanización y de divinización donde nadie quede por 
fuera. También tenemos un bastón del corazón o una brújula para 
la misericordia: el discernimiento.
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Nos movemos en una tensión retante: lo que piden y reclaman 
nuestros alumnos (incluida sus respetivas familias) y lo que pide  y 
reclama nuestra sociedad (Guatemala, la región, el mundo ente-
ro). Sabemos y nos damos cuenta que a la fragilidad de nuestro co-
razón se aúna la de nuestras instituciones. También el conocimien-
to realista del mundo en que vivimos nos presenta una terrible 
irracionalidad y una catastrófica injusticia. De ahí, nuestro servicio 
para que el corazón de cada alumno/a nuestro tenga lo máximo de 
racionalidad (el aspecto ético) y el máximo de justicia (inspiración 
cristiana). La biblia llama a esa “irracionalidad”, mentira y a esa “in-
justicia” muerte, esta doble característica permite darse cuenta del 
pecado tanto personal como social. Así queremos que nuestro/a 
estudiante sea “piadoso/a” (orante) introducir la excelencia a la 
vida y amor en su corazón y “justo” (misericordioso) esa excelencia 
en el cuerpo social.

Queremos colaborar con el proyecto de Jesucristo: evangelizar en 
la historia el reino de Dios, es decir, continuar una comunidad ba-
sada en la justicia, en la libertad y en el amor solidario y misericor-
dioso entre los seres humanos. Debemos unirnos, testimoniar y 
llevar adelante una “cultura humana” que se lleva a cabo a través 
del cultivo real, activo, racional, científico y amoroso de la realidad 
social donde cada ser humano es único, irrepetible, insustituible  
e irremplazable. Queremos que nuestro niño/a, adolescente, jo-
ven y adulto sea digno, libre, responsable y servicial. En palabras 
humano-pedagógicas: competentes, conscientes, compasivos y 
comprometidos.

Pues nuestro/a joven se moverá en la frontera de la universalidad 
(en todo amar) y de la profundidad (en todo servir).

Nuestro proyecto quiere volver una experiencia de vida y de amor 
lo que Ignacio presenta como la “gracia” de la contemplación para 
alcanzar amor: “pedir conocimiento interno de tanto bien recibido, 
para que reconociéndolo yo enteramente, pueda en todo amar y 
servir a su divina majestad” (EE 233).

P.  Eduardo Valdés s.j.
Rector



Introducción



Liceo Javier10

Eterno Señor, y Creador de todas las cosas: Seguiremos 
buscando fronteras, para superarlas con tu Palabra que 

tira muros, que ofrece puentes, que forja encuentros.
Nuestra casa, el mundo, nuestro más, tu Reino.   

(Jose Maria R Olaizola sj)

Evangelizar es humanizar. Jesús de Nazaret, a través de los valores 
de su Evangelio, va al rescate de una humanidad con serios 
síntomas de deshumanización. El reto consiste en el seguimiento 
de ese Jesús.

Tradicionalmente en los colegios de la Compañía se ha insitido en 
la formación académica y cristiana -virtud y letras-, como centro 
sustantivo de la formación que se ofrece. Por tanto las direcciones 
Académica y Pastoral son pilares fundamentales. Sin embargo, 
cuando se  habla  de  pastoral,  muchas  personas  se limitan a 
pensar únicamente en misas o actividad litúrgicas, alejándose del 
sentido más amplio que implica el hacer y vivir en pastoral. Desde 
una mirada ignaciana implica hacerse consciente sí mismo, de dar 
y darse, el saber celebrar la fe, el vivir en comunidad, acompañar 
y comprometerse con el otro desde el modo de proceder de Jesús 
de Nazareth; es decir, crecer en humanidad.

Por ello en el Liceo Javier dimos el paso de Dirección de Pastoral a 
“Dirección de Formación Ignaciana”, dando un sentido más ámplio 
y de mejor comprensión a la importante y crucial tarea de esta 
Dirección. Esto significa que nuestra opción, que es profundamente 
humana y cristiana, está orientada a que todo el colegio esté 
impregnado de identidad ignaciana de la mano de las coordenadas 
propias de un colegio, es decir, su pedagogía, su metodología y 
orientaciones educativas.  Se pretende por tanto,  que los niños, 
niñas, jóvenes y colaboradores, tomen conciencia de sí mismos.
as y de su papel en este mundo como copartícipes del proyecto 
del Reino de Dios, invitados a transformar la realidad desde sus 
posibilidades y potencialidades.
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El reto consiste entonces en el seguimiento de ese Jesús en el largo 
camino de la evangelización, desde la perspectiva de la espiritualidad 
y la pedagogía ignacianas dentro del marco de una institución 
educativa. Por tanto, el Liceo Javier formula en el presente proyecto 
cómo pretende unirse a Jesús de Nazaret en la evangelización – 
humanización - de la Comunidad Educativa del Colegio.

Este proyecto se enmarca dentro de la Politica Institucional de 
clima escolar: “Para cuidar-nos, respetar-nos y hacer-nos crecer en 
comunidad” y en el Proyecto Educativo Institucional.  

En un primer momento, se presenta la planeación  normativa, 
que incluye la misión, visión y valores institucionales, tomados 
del PEI 2016-2020; el contexto guatemalteco y del colegio, y los 
fundamentos jesuíticos e ignaciano de la formación que se ofrece. 
Se presentan también las Competencias fundamentales para la 
vida, que se desarrollan desde esta dirección, en sintonía con el 
proyecto educativo del centro. 

Posteriormente se presenta la planeación estratégica. En ella 
aparecen las cinco dimensiones en que se ha organizado la 
dirección de Formación Ignaciana, y que le dan soporte:

	 1.	Formación Cristiana
	 2.	 Identidad
	 3.	 Liturgia y sacramentos
	 4.	Servicio social
	 5.	Orientación psicosocial

Además aparecen dos apartados que matizan y engloban el trabajo 
de la Formación Ignaciana:

	 1.	Acompañamiento
	 2.	Aspectos generales

Cada una de esas dimensiones se ha planificado siguiendo la 
misma lógica del PEI 2016-2020, para que tenga la misma línea y 
cohesión:

	 1.	 Indicadores
	 2.	 Líneas estratégicas
	 3.	Evidencias que son en sí mismas criterios de evaluación.
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Finalmente se presenta el currículo de Formación Ignaciana. En él 
aparecen los indicadores con logro, por grado/curso, que servirán 
para que cada acompañante pueda ir evaluando cualitativamente el 
desarrollo y crecimiento de los estudiantes en “humanidad” desde 
las distintas etapas evolutivas. Este currículo constituye un aporte 
importante a la tarea del acompañante, tanto en la formación y 
acompañamiento de los estudiantes a su cargo, como en su propio 
crecimiento como persona, pues sintetiza  la formación ignaciana 
que se pretende desde lo psicológico, lo espiritual y el compromiso 
histórico.



planeación
normativa
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Misión, visión y valores del centro

Misión:
Acompañar y formar personas conscientes, competentes, 
compasivas  y  comprometidas,   desde   los   fundamentos   de   
la educación de la Compañía de Jesús, que contribuyan a la 
construcción de una sociedad donde se vivan los valores cristianos.

Visión:
Ser una comunidad educativa evangelizadora, de identidad 
ignaciana, que forma personas comprometidas con la fe y la justicia, 
para la transformación social y el mejor servicio a los demás.

Valores decálogo javeriano
“…Un valor literalmente significa algo que tiene precio, algo caro, 
algo precioso, algo digno de ser apreciado, y por tanto, algo por lo 
que uno está listo para sufrir y sacrificarse.

Un valor da una razón de vivir y si es necesario, una razón para 
morir. Los valores entonces traen a la vida la dimensión y el 
significado. Ellos son los rieles que mantienen al tren en la senda y 
le ayudan a moverse suavemente, rápidamente hacia su propósito. 
Los valores proveen motivos; ellos identifican a la persona. Le dan 
a uno una cara, un nombre, un carácter. Sin valores uno flota, sin 
ayuda, como los restos de un naufragio en las arremolinadas de 
un río. Los valores son centrales para la propia vida de uno y para 
todas las vidas. Ellos defienden la cualidad de esa vida, marcándole 
su anchura y profundidad.

Los valores tienen tres bases que podemos llamar bases de anclaje: 
primero, están anclados en la cabeza, yo percibo, doy razones 
porqué algo tiene valor. Los valores también están anclados en el 
corazón. No sólo la lógica de la cabeza, pero también el lenguaje
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del corazón me dicen algo que tiene precio de tal manera que yo no 
sólo soy capaz de percibir algo con valor pero también me siento 
afectado por su precio, por su valor. Donde está tu tesoro ahí está 
tu corazón. Cuando la mente y el corazón están involucrados, la 
persona está involucrada y esto nos lleva a una tercera base de 
anclaje llamada la mano. Los valores nos llevan a decisiones y 
acciones. Necesariamente es así, porque el amor se muestra en 
hechos y no en palabras.”  1

Justicia que brota de la fe, frente a la exclusión y a las injusticias 
personales y sociales Exigencia absoluta, que otorga a cada quien 
lo que necesita en la búsqueda del “bien común”, y cuyo fin es el 
servicio y el amor al prójimo; forma parte de la reconciliación de 
los seres humanos, exigida por la reconciliación de ellos mismos 
con Dios. En la educación jesuítica, la justicia, que brota de la fe, 
es la orientación central, y no nace de un principio ideológico sino 
surge del evangelio y se evidencia en las acciones.

Paz en oposición a la violencia

Estado de serenidad personal que conduce a la armonía y concor-
dia social. Es una postura ante la vida que se fundamenta princi-
palmente en la tolerancia, el respeto y la justicia. Criterio ignaciano 
por excelencia que confirma la presencia de Dios en la vida y en la 
historia.

Verdad frente a la corrupción y falta de honestidad

Coherencia y honradez en lo que se siente, piensa y actúa. Implica: 
hacer discernimiento sobre lo que debe ser expresado; fidelidad 
hacia las propias creencias, respetando los derechos y obligaciones 
de los demás. La educación, en la Compañía de Jesús, reconoce a 
Dios como autor de toda verdad.

Libertad responsable y creadora

Determinación de independizarse de cualquier excesivo apego: 
dogmas, poder, personas, riqueza, entre otras, incluyendo la pro-

1  Peter-Hans Kolvenbach s.j. En la inauguración del V congreso Mundial de Exalumnos de la 
Compañía de Jesús. Sydney Australia, entre los días 9 y 13 de julio de 1997
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pia vida. Implica un verdadero conocimiento de uno mismo, de la 
realidad y de las consecuencias de las propias acciones. En la espi-
ritualidad ignaciana, libertad es “hacerse indiferente” para alcan-
zar la felicidad.

Discernimiento ignaciano
Para elegir lo mejor Distinguir por dónde mueve el Espíritu de Jesús 
a las personas y los grupos, para optar por lo mejor y llevarlo a la 
práctica. Es el rasgo esencial de la espiritualidad ignaciana.

Solidaridad
En contraste con el individualismo, la exclusión y la competitividad 
Es comprender y sentir con los otros “compasión”, reconociéndolos 
en su dignidad de persona y  colocando  en  un  mismo  plano,  
sus intereses con los de sus semejantes; la solidaridad supone 
autonomía, búsqueda del bien común y una inclinación parcial 
hacia los más necesitados.

Amor en un mundo egoísta e indiferente

Es una entrega absoluta en el servicio que parte de una profunda 
comunión con Dios, con uno mismo, con la creación y con los de-
más. Es el más alto valor humano y fundamento del cristianismo.

Sobriedad en oposición a una sociedad basada en el consumismo

Forma de ser que se manifiesta en el uso moderado de los recursos 
“tanto cuanto” permitan la dignificación del ser humano, y se 
alejen de la superficialidad y consumismo.

Excelencia 
Para un mejor servicio al modo de Jesús (Magis) Es el desarrollo 
más completo posible de las competencias individuales de cada 
persona a lo largo de su vida y la motivación para emplearlas al 
servicio de los demás. El Magis ignaciano quiere decir más, lo 
mayor, lo mejor, pero respecto al amor y al servicio que se hace al 
modo de Jesús; es la cúspide del carisma ignaciano.
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Contemplación y gratuidad 
En oposición al pragmatismo y al utilitarismo Contemplación es  
el estado sensorial y espiritual profundo, que permite “sentir” la 
dimensión trascendente de Dios en el mundo, dejándose impactar 
por ella para actuar en la historia; la contemplación conduce a la 
gratuidad, dar sin esperar nada a cambio. La contemplación es un 
método ignaciano de oración, que permite tomar conciencia sobre 
el bien recibido para compartirlo con los demás.

Fundamentos de la Formación Ignaciana 

El Liceo Javier es una obra apostólica de la Orden religiosa de la 
Compañía de Jesús de la Iglesia Católica. Esta orden fue fundada 
por Ignacio de Loyola y un grupo de nueve compañeros en 1540. 
Desde sus inicios, la Compañía considera la educación como un 
medio privilegiado para cumplir su misión: “El motivo determinante 
que llevó a Ignacio de Loyola a fundar colegios no fue otro que    
la ayuda de las almas, y el mayor servicio divino2, como se repite 
tantas veces en las Constituciones de la Compañía de Jesús3. El 
objetivo que se pretendía con la educación de la juventud era 
entonces -y sigue siéndolo en nuestros días- claramente apostólico. 
Las escuelas se crean “para enseñar letras y buenas costumbres a 
la juventud y, por medio de los hijos, tirar a los padres y deudos al 
divino servicio”. 4

De los primeros compañeros, fue San Francisco Javier quien fue 
intuyendo en primera instancia que la educación en los colegios 
era un instrumento de evangelización; en fragmentos de su carta a 
Ignacio, se puede constatar que entre sus planes apostólicos está

2. “La Mayor Gloria de Dios” entendiendo la Gloria de Dios como la entendía San Irineo en 
el siglo III: La gloria de Dios es que el ser humano viva.
3. Las Constituciones son el conjunto de las normas y principios que guían la vida de los 
jesuitas.
4. Kolvenbach, Alocución en el encuentro sobre educación. El compromiso de la Compañía 
de Jesús en el sector de la educación. (Gdynia, 10 de octubre de l998).
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la fundación de un colegio en Goa, para lo cual pide apoyo, tanto 
en jesuitas colaboradores como en inspiración espiritual para esta 
obra: 

“En esa ciudad de Goa movió Dios nuestro Señor algunas personas 
para que le sirviesen en hacer un colegio, el cual era más necesario 
en estas partes que otra cosa (…). Fue fundado para que ahí 
fuesen enseñados en la fe los naturales de estas tierras, y de  
éstos que fuesen de distintas naciones de gentes; y después que 
fuesen bien instruidos en la fe, mandarlos a sus naturalezas para 
que fructificasen en lo que eran instruidos (…) Dios nuestro Señor 
por vos nos llamó a todos los que somos de una Compañía, que 
cumple con Dios y con su conciencia en presentaros la necesidad 
que hay, para enseñar los de este colegio, que vengan algunos de 
nuestra Compañía, y que a vos toca esta empresa de proveer de 
fundamentos espirituales para este colegio,” 5 

Por tanto, desde sus inicios y durante siglos de historia, la Compañía 
de Jesús ha configurado como parte importante de su misión dentro 
de la Iglesia el apostolado educativo; sus esfuerzos son dirigidos no 
sólo a la promoción intelectual o religiosa sino principalmente a la 
búsqueda del desarrollo integral de las personas.

En este sentido el papa Francisco indica: “A todos, las instituciones 
educativas católicas ofrecen una propuesta educativa que tiene 
como objetivo el desarrollo integral de la persona y que responde al 
derecho de toda persona a tener acceso al saber y al conocimiento. 
Pero todos están igualmente llamados a ofrecer, con pleno respeto 
de la libertad de cada individuo y de los métodos del entorno 
escolar, la propuesta cristiana, es decir, Jesucristo, como sentido 
de la vida, del cosmos y de la historia”, y agrega: “La educación es 
un acto de amor, es dar vida”6 .

5.  Carta de Francisco de Xavier al Padre Ignacio de Loyola, Roma. Escrita en Goa el 20 de 
setiembre de 1542.
En:http://www.jesuitas.es/pages/compaF1EDa-de-jesFAs/espiritualidad/javier/desde-goa.
php. consultado 25 de mayo.
6. Audiencia a la Congregación para la Educación Católica el 13 de febrero del 2014. En: 
http://www.news.va/es/news/la-educacion-es-un-acto-de-amor-es-dar-vida-el-pap 
consultado el 24.02.2017
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Identidad de un colegio de la Compañía de Jesús:

El P. Peter Hans Kolvenbach, siendo Prepósito General de la 
Compañía de Jesús, indicó que aunque parezca obvio, lo primero 
de un colegio de la Compañía, es que sea un colegio, lo cual 
significa que la plataforma apostólica es educativa, sin embargo, 
debe tener una clara y definida inspiración ignaciana, ello implica 
que sus objetivos, orientación general y práctica pedagógica se 
fundamenten en un sistema de valores y en una concepción del ser 
humano, del mundo y de Dios, que son los propios de San Ignacio 
de Loyola.

San Ignacio estaba persuadido de que no existe para el ser humano 
camino para la auténtica búsqueda de Dios, que no pase por una 
zambullida en el mundo de la creación (CG34, D.4,n.7)7. Si el ser 
humano es el camino hacia Dios, para Ignacio de Loyola el punto de 
encuentro del ser humano con Dios está en el mundo. Esto significa 
que uno de los rasgos distintos de la educación de la Compañía de 
Jesús es que la educación debe estar profundamente enraizada en 
la realidad del mundo, es decir, es una educación eminentemente 
humanista.

Dicho en palabras del mismo Kolvenbach: “Estoy seguro de que 
todos coincidimos en afirmar que la razón de ser de las instituciones 
cristianas y por tanto de las instituciones jesuitas es la evangelización 
entendida en su más amplio y profundo sentido. Cada una de las 
instituciones, cada uno de los colegios y universidades regidos por 
los jesuitas tiene que ser un instrumento de evangelización. Una 
definición precisa de “evangelización” la encontramos en el tema 
escogido para el Sínodo de Asia: comunicar la vida divina en Cristo 
a las personas a las que servimos. Dar vida a plenitud; en todas sus 
dimensiones, esto es evangelizar. Si aceptamos que evangelizar no 
es tanto el proceso por el cual se incrementa el número de cristianos 
como resultado de una conversión más o menos auténtica, sino la 
cooperación con la acción de Dios para el establecimiento del Reino 
en la tierra, entenderemos con facilidad la eficacia evangelizadora 

7.  Congregación General 34. La Congregación General es la autoridad máxima en la 
Compañía de Jesús. A la fecha se han realizado 36.
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que pueden tener nuestros colegios y universidades. Podremos 
reconocer con profunda alegría la enorme contribución que 
nuestras instituciones han hecho, y siguen haciendo, para la 
consecución de este fin.” 8

Es por ello que, a lo largo de los siglos, la Compañía de Jesús ha 
tratado siempre de anunciar el Evangelio insertándose en el 
universo cultural de cada momento. Hoy, se enfrenta al reto de 
insertarse en la “nueva cultura” post-moderna, en el marco de una 
sociedad marcada por la globalización, los cambios profundos, la 
ciencia y la tecnología. Éste es el escenario en que el ser humano 
está llamado a encontrarse y reconciliarse con Dios, con los demás 
y con la creación9.

Por tanto, las instituciones educativas de la Compañía de Jesús 
están llamadas a que su tarea evangelizadora esté encaminada a 
re-crear un nuevo tipo de humanismo acorde a nuestro tiempo, 
siendo esta la tarea fundamental de un colegio de la Compañía; sin 
embargo, la responsabilidad no es exclusiva ni excluyente. En este 
sentido se puede decir que todos los miembros de la comunidad 
educativa son colaboradores de la misión de evangelizar.

Al respecto, en el Encuentro del Sector Colaboración de la CPAL 
se indicaba que: “…la colaboración es una forma de experiencia 
Trinitaria, una manera de vivir la fe, un dinamismo de asociación 
espiritual, efectiva y afectiva que construye comunidad cristiana 
e impulsa redes apostólicas locales, nacionales, continentales y 
globales, que nos conectan más allá de nosotros mismos con una 
gran diversidad de personas de buena voluntad que comparten 
los mismos ideales. El sentido último de la colaboración es la 
participación en la misión creadora y salvadora de Dios, que nos 
ha querido asociar a su obra.”

8. Alocución de Kolvenbach a los educadores Jesuitas de India. Citado por Vásquez, A. y 
Hernández, H (1998) Reflexiones para un modelo educativo universitario ignaciano. 
Guadalajara, ITESO (pp.) 90
9. Congregación General 35, decreto 3 y reafirmado en la reciente Congregación General 26 
en diciembre de 2016



Proyecto de Formación Ignaciana 2017-2020 21

Continúa mencionando que “En la comunidad apostólica ignaciana, 
todos/as somos llamados a ofrecer en la misión común lo que cada 
uno tiene y puede (Cfr. EE, 231): su trabajo profesional, su oración, 
su tiempo, su esfuerzo, su saber, su amistad, su experiencia, su 
sufrimiento, sus recursos, sus límites y debilidades. En suma, 
todos/as comparten su haber y poseer, en discernimiento, para el 
cumplimiento de la mision común”.10

Los Directivos de la institución, siendo responsables que se viva 
un ambiente que sea por sí mismo educativo y cristiano; en el 
que las relaciones entre las diversas personas que componen la 
comunidad educativa estén inspiradas en el respeto, la justicia y 
el amor mutuo; un ambiente, que exprese y transmita la visión del 
hombre, del mundo y de la vida que deriva de la Buena Noticia de 
Jesús de Nazaret según el “modo de proceder” ignaciano.

Los educadores (profesores/as, personal administrativo y de apoyo), 
por su decisiva influencia en el proceso educativo, están llamados 
a colaborar también en esta tarea. Y sería necesario, en la medida 
de lo posible, que los alumnos y alumnas encontraran en cada uno 
de los educadores personas cuya vida se inspira en la enseñanza y 
en la vida del Señor Jesús, siendo el modelo de vida el mejor cauce 
de una educación verdaderamente cristiana. Además, el mismo 
proceso de aprendizaje-enseñanza, sin deformar en absoluto los 
contenidos del currículo, debe procurar estar enmarcada en la 
visión cristiana del ser humano y de sus relaciones con los demás.

Los padres y madres de familia, al ser los primeros formadores 
cristianos de sus hijos, confían en nuestro proyecto educativo para 
colaborar con ellos en esta tarea, sin embargo, estamos conscientes 
que legítimamente, tienen la inquietud de que sus hijos obtengan 
buenos resultados académicos y consigan un nivel de vida que les 
permita formar dignamente un hogar, ser profesionales exitosos y 
apreciados en su ambiente. Pero si reflexionamos, debemos admitir 
que estos “éxitos” pueden reducirse a la nada si los esfuerzos de 
los niños/as y los jóvenes no se inspiran en el Evangelio, apelando 

10  Colaboración en el corazón de la Misión. La colaboración “con” y “para”.  Santa Cruz 
de la Sierra. 9.3.2016. Conferendia de Provinciales de América Latina. Sector colaboración
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a valores que transcienden al individuo. Para que sus vidas  
tengan pleno éxito deben llegar a ser hombres y mujeres que no 
solamente desarrollen competencias sino también una conciencia 
bien formada, orientados al servicio de los demás.11

En síntesis, un centro educativo de la Compañía de Jesús es un 
centro de evangelización en plataforma educativa, ya que por el 
mero hecho de ser colegio atrae a múltiples personas: alumnos, 
padres de familia, profesores, colaboradores, administrativos, etc.

Nuestra mirada de la realidad12 

La mirada del mundo que realizamos desde el Liceo Javier, fruto del 
encuentro personal y comunitario con Dios, viene de los Ejercicios 
Espirituales de San Ignacio de Loyola, es decir, nos inspira la 
espiritualidad ignaciana.

Nuestra tarea educativa, tiene su fuente de inspiración en Dios que 
es “Creador y Señor, Suprema Bondad, la única Realidad que es 
absoluta”13, creemos que ese Dios mira al mundo con una mirada 
amorosa, misericordiosa, que se traduce en compromiso liberador 
y solidario con la vida de todo hombre y mujer que es conocido 
y amado personalmente. En esta dinámica, reconocemos que la 
mirada de la realidad no se puede hacer sino desde la encarnación, 
pues “la visión que tiene Ignacio del mundo, está centrada en la 
persona histórica de Jesucristo, modelo de vida humana”14 así 
como en su permanencia actuante por medio del Espíritu en la 
historia de la humanidad.

Como Jesús, nos reconocemos enviados al mundo para anunciar 
con palabras y obras el Reino de Dios. Esto significa asumir la 

11. Parafraseando a Kolvenbach, 22 de febrero de 1994. Discurso a la comunidad educativa 
de SAFA (Escuelas de la Sagrada Familia), España.
12. Para la elaboración de esta mirada de la realidad, se ha tomado como base y referencia 
principal, el documento “Retos y Fines de la Pastoral Educativa Escolar Ignaciana, en los 
colegios de la Compañía de Jesús en Latinoamérica”, documento inédito que se presentó en 
la reunión de Directores de Pastoral de FLACSI en septiembre del 2016.
13. Características de la Educación de la Compañía de Jesús. No. 21 14 Ibid, no. 59
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realidad histórica, en particular la de los niños y jóvenes de nuestro 
colegio, para reconocer y cultivar en ella signos de vida por medio 
de la acción educativa, buscando acercarles los medios necesarios 
para que desplieguen el proyecto de vida plena que Dios les tiene 
preparado.

Según el PEC (Proyecto Educativo Común de la Compañía de Jesús 
en América Latina), aunque cada país tiene sus características 
particulares, se comparte un contexto más general en los países 
latinoamericanos. El PEC presenta un breve, pero sustancioso 
contexto de la realidad y los desafíos que supone:

a) 	La grave desigualdad social y de la distribución de los medios 
de producción y la riqueza, con enormes contrastes entre el 
desarrollo científico y tecnológico.

b) 	El aumento alarmante de la violencia y de la crueldad. 

c) 	El crecimiento de la corrupción y la deshonestidad, sobre todo 
en el desprestigiado ámbito político y de la administración 
pública, que demandan una especial atención a la educación 
ética y política. 

d) 	La destrucción del medio ambiente y el riesgo de un desarrollo 
no sustentable. 

e) 	La crisis de valores, en un ambiente propicio para la 
indiferencia valorativa, en el que prevalecen la libertad 
individualista, el pragmatismo utilitarista y el hedonismo. 

f) 	 Los múltiples pluralismos y la abigarrada diversidad cultural 
derivadas del creciente movimiento de migraciones y la 
influencia de las culturas extranjeras, al mismo tiempo en 
que se constatan las dificultades de diálogo con lo diferente, 
el racismo, el sexismo, la discriminación cultural y diversas 
formas de violación de los derechos humanos. 

g) 	El nuevo tejido social y la reestructuración cultural, en los 
cuales son replanteados los significados y las estructuras 
de instituciones sociales fundamentales como la familia, la 
escuela, la Iglesia y el Estado. 
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h) La “sociedad de la información”, en la cual los medios y 
tecnologías de la información y la comunicación (TIC) ponen 
en juego nuevos lenguajes, que son aptos para difundir 
valores y propician espacios virtuales de construcción de 
identidades personales y sociales. 

i) 	 La hegemonía del sistema neoliberal y el imperio del mercado, 
que orientan casi exclusivamente, incluso a la educación, 
hacia la rentabilidad, la eficacia, la ganancia y el consumismo, 
en una racionalidad económica que reduce la grandeza y 
dignidad del hombre y de la mujer.

j) 	 La creciente dificultad de gobernabilidad y el debilitamiento 
del Estado de Derecho. Este panorama pone en crisis a la 
educación. Por un lado se espera que ésta ayude a construir 
otro mundo deseable y posible; por el otro, se la critica por su 
desfase y lentitud de respuesta a tantos desafíos.

A partir de este mirada, se presenta una breve descripción del 
contexto social, cultural, político, económico, etc. de nuestro país, 
que sin agotarlo y sin pretender ser definitivo, es en el que se 
encuentran nuestros estudiantes.

Lo social
En Guatemala, sigue siendo determinante la estratificación social 
y la organización territorial por la capacidad de adquisición de 
bienes; es muy marcada en la  ciudad  capital,  el  contraste  de 
los sectores populares con otros de mayor ingreso económico 
haciéndose evidente el capital de inversión y las realidades de 
pobreza y exclusión.

Uno de los problemas que más afecta a la relación con el entorno, 
es el avance vertiginoso del tráfico y consumo de drogas; que en 
términos del barrio, estos problemas se traducen en fronteras 
invisibles ocasionadas por el terror del micro-tráfico, que pueden 
nacer por la falta de oportunidades de desarrollo para adultos y 
jóvenes a nivel de trabajo y educación de calidad. Hay un clima de 
inseguridad derivada de la violencia urbana en aumento.

Las relaciones familiares, de a poco han ido cambiando, los padres 
y los hijos pasan menos tiempo juntos, con rasgos de familias 
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desintegradas y disfuncionales, se ha generado desencanto por  
la vida espiritual y las realidades de sufrimiento humano. Muchos 
de los padres y madres permanecen ausentes de la formación de 
los hijos en sus primeras etapas, paradójicamente existe una hiper 
paternidad y maternidad que lleva al sobreproteccionismo.

Los jóvenes y niños viven muchos momentos de soledad, hay una 
desmedida erotización, una cultura juvenil cada vez más vulnerable 
a tóxico dependencias, inmadurez afectiva; aparecen nuevos

espacios improvisados para la socialización, el encuentro y el goce.

El individualismo se ha generalizado pues cada vez se encuentra 
una sociedad menos comprometida con los problemas sociales 
cotidianos. De hecho, se ha aumentado la degradación ecológica 
que dilapida los recursos naturales y pone en peligro no solo la 
dignidad sino incluso la supervivencia humana y de toda forma de 
vida.

Sin  embargo,  en  publicaciones  internacionales  se  destaca  a   
la sociedad Guatemalteca como una de las más solidarias del 
continente. En los niños y jóvenes del colegio, el programa de 
servicio social está arraigado y lo disfrutan.

Lo cultural
Uno de los atractivos culturales, es el turismo por la diversidad de 
ecosistemas que se encuentran, además, del atractivo ancestral y 
folclórico que puede ofrecer los múltiples mestizajes, en el arte, la 
música, la danza, las expresiones religiosas y la gastronomía.

Aunque, en el ámbito social se hace evidente la desintegración de 
las relaciones familiares, como rasgo cultural es muy importante 
rescatar la significación de las celebraciones familiares, como 
elemento capital de la idiosincrasia; en familia se celebra lo 
religioso y lo pagano.

La tecnología, se ha vuelto parte de las relaciones humanas, en   
la mayoría de espacios públicos podemos observar grupos de 
familias y amigos concentrados en sus celulares, ausentes del 
mundo real e inmediato. También, este tipo de fenómenos han 
puesto sobre evidencia víctimas directas del uso inadecuado y 
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excesivo de tecnología, como el ciberbullying y el uso público de 
imágenes privadas, que incrementan el dolor y afectan seriamente 
la dignidad y la autoestima de las personas.

En nuestros jóvenes, es muy común la idealización de la cultura 
estadounidense, con imposición de cosmovisiones ajenas, no 
arraigadas en la historia de la comunidad, que se evidencia en la 
moda, la estética corporal, modificaciones del lenguaje, la música, 
los gustos, bailes. Los medios de comunicación legitiman este tipo 
de modificaciones culturales.

Lo económico
Nuestros niños, jóvenes y familias, se enfrentan a un masificado 
consumismo; se han generado nuevas necesidades y pocas 
posibilidades de ahorro.

La economía familiar de la mayoría, obliga a asumir para los padres 
muchas horas de trabajo, lo que provoca que los niños y jóvenes 
enfrenten la ausencia de un referente de autoridad, viviendo una 
transferencia de las  responsabilidades,  que  solo  corresponden 
a los padres, a otros familiares, centros educativos, empleadas 
domésticas o pares.

Lo político
El nivel de participación política es muy bajo, no solo en épocas 
electorales; también, en la construcción de proyectos de ley. La 
mayoría de la población desconoce la manera como incide la 
política en su vida como ciudadanos. Hay un excesivo clientelismo 
y manipulación de los recursos orientados a la calidad de vida con 
altos niveles de corrupción institucional.

Hay poca transparencia en los procesos electorales y de 
participación ciudadana, lo que desanima a los jóvenes a participar 
en ella. Partidos emergentes, fundados en una persona, un cuasi 
caudillo, siguen liderando los procesos de elección democrática. 
Existen pocas organizaciones políticas juveniles, que muestren 
alternativas al interés político generalizado o con la propuesta 
gubernamental de turno. Las minorías ideológicas suelen ser 
estigmatizados, promoviendo la homogenización de ideología y 
pensamiento
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Pese a las dificultades, el ámbito político se evidencia una fuerte 
resistencia a la marcada corrupción, con movilizaciones y denuncias 
públicas marcado en especial por un despertar de la clase media 
en las famosas manifestaciones de “La plaza”. Igualmente, se han 
dado una serie de nuevas alternativas que insisten en hacer acto 
político desde la oposición, pues aún es muy marcada la izquierda 
y la derecha como sistema ideológico político.

Lo tecnológico
Las redes sociales ofrecen múltiples oportunidades diarias para 
conectarse con amigos, compañeros de clase y personas con 
intereses similares a los nuestros. Durante los últimos años, el 
número de niños y jóvenes que usan estos sitios ha aumentado 
exponencialmente. Por ello, es importante destacar las 
oportunidades que surgen del trabajo en red, donde aparece la 
lógica del trabajo colaborativo, las acciones y planes conjuntos, se 
acortan fronteras, horarios y se encuentran culturas.

El fenómeno de las redes sociales, se evidencia en dos escenarios 
de lectura; el primero, la masificación de la comunicación y por  
lo tanto la posibilidad de masificar la solidaridad y las acciones 
sociales; como segundo elemento, la pérdida de la calidad de    
las relaciones interpersonales, como fuga de la realidad y de la 
humanidad.

Sin duda alguna, la tecnología avanza a pasos agigantados y exige a 
sus usuarios actualizarse constantemente. Nada es definitivo con la 
tecnología, por ello aparece la crisis del consumismo tecnológico, 
de dependencia para la información y la comunicación.

El inadecuado uso de las herramientas tecnológicas por parte de 
adolescentes y niños /as, en la mayoría de los casos ha generado 
el establecimiento de relaciones poco profundas, pensamiento 
superficial, carencia de empatía con el dolor del otro e incapacidad 
de relacionarse con la realidad existente; las redes sociales, 
pueden llegar a marginalizar las relaciones, reduciéndose a la 
ficción. Debido a la limitada capacidad de auto regulación y de 
discernir entre el bien y el mal, niños y jóvenes corren gran peligro 
al navegar por sí solos en las redes sociales. Los más frecuentes son 
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el ciber bullying, sexting, secuestros y adicción a los juegos.

De la misma manera, aunque la tecnología ha facilitado 
enormemente la comunicación con los padres y madres de familia, 
algunos de ellos hacen mal uso de las redes sociales. Un ejemplo 
son los grupos de whats app utilizados no sólo como medios 
informativos, sino para consultar las tareas que los hijos.as han 
olvidado, haciendo niños y adolescentes especialmente cómodos, 
e impidiendo que aprendan a asumir las responsabilidades que 
les corresponden según su edad. Algunos de estos grupos se usan 
también para poner en común quejas, acusaciones o juicios de valor 
sobre el centro educativo o sus colaboradores, produciéndose en 
ocasiones verdaderos linchamientos virtuales, en lugar de utilizar 
los canales adecuados ya establecidos para cada situación.

Lo educativo
Dentro del contexto educativo, se evidencia una marcada 
búsqueda  de  éxito  personal   vinculada   a   la   competitividad, 
al materialismo, al éxito y al individualismo. En general, los 
proyectos de vida personal y laboral, no necesariamente están en 
función del servicio y opción por el otro. En ocasiones este ideal 
de éxito personal implica también menor calidad y calidez en las 
relaciones interpersonales.

La educación está bajo el imaginario de posibilitar el camino 
hacia la felicidad, enmarcada en el escenario de la productividad. 
Implica para padres de familia y estudiantes, muchas veces 
una dedicación excesiva de tiempo al trabajo y al estudio. Lo 
anterior marca las relaciones cotidianas familiares, pues se llega 
a contar con poco tiempo para la convivencia y muchas veces 
estos espacios están marcados por conversaciones puntuales 
sobre el cumplimiento de deberes o actividades orientadas a la 
satisfacción material.

Los cambios en la educación actual no son más que consecuencia 
de las valoraciones del ser humano, con respecto a la sociedad y 
la cultura, con múltiples consecuencias, entre ellas:

•	 Los jóvenes poseen un vocabulario propio y sistema de signos 
muy diferentes al que utilizan padres y profesores.
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•	 La educación institucional, muchas veces, no se adecua al 
ritmo y vida de los jóvenes.

•	 Padres e hijos parecen coexistir, más que convivir en unidad y 
profundidad interior.

•	 Un sistema legal y educativo que burocratiza la educación y 
hace que los centros educativos puedan estar más pendientes 
de no caer en una demanda legal que en la formación.

•	 La relación educativa se hace más tensa y difícil, más legal y 
material que íntima y personal.

Entre algunos docentes podemos identificar sentimientos de 
frustración y fracaso por la ausencia de una comunicación 
respetuosa con los estudiantes y una llegada inadecuada. Parecería 
que en algunos momentos se pierde el sentido de la tarea educativa 
y se recurren a métodos inadecuados, con actitudes y acciones 
para salir del paso, pero que tienen apariencia de eficacia, como la 
amenaza y la prepotencia.

Sin embargo, el ser humano de hoy necesita que le hablen no 
sólo a la “razón” sino también al “corazón”, a sus afectos, el rol 
del educador se encaminaría hacia ese objetivo. Contamos con 
educadores que en su mayoría encuentran en la tarea educativa su 
vocación. Nuestro colegio ofrece actividades que fortalecen

la formación integral, proponiendo dentro de los procesos 
curriculares desde los idiomas extranjeros, deporte, música, el arte 
y el servicio social como columna que vertebra su formación.

Lo religioso:
Uno de los hechos que pueden reafirmar una posible “crisis de lo 
religioso”, se encuentra en la forma como las generaciones más 
jóvenes se relacionan con las prácticas e institución religiosa. 
Existen algunos estudiantes que se declaran no creyentes, ateos y 
su actitud es permanentemente crítica a toda forma de expresión 
de la institucionalidad religiosa, sin intenciones de participar 
activamente de celebraciones y ritos.

Más aún, puede parecer que a bastantes jóvenes se les dificulta 
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relacionarse con la institución iglesia, como proveedora de 
normas o códigos morales; sin embargo, no es una total negación 
a experiencias que fortalezcan la fe o la espiritualidad, resulta 
curioso que la afirmación más cercana es, “Jesús sí, Iglesia no”. 
Quizá esta sea una de las razones en las que se encuentra poca 
participación de los jóvenes en las eucaristías de secundaria. No así 
en las celebraciones litúrgicas de la primaria y preprimaria.

Nuestro colegio es abiertamente católico pero está abierto a que 
familias y estudiantes de otras denominaciones religiosas sean 
parte de la comunidad educativa; se les pide ser respetuosos y 
estar presentes en todas las actividades que se realizan.

En general la comunidad educativa es receptiva y se muestra 
participativa en las actividades de formación ignacianaque se 
proponen.

Los niños y las niñas
En general los niños y niñas del colegio tienen una gran sensibilidad 
espiritual, tienen conocimiento elemental de los valores cristianos, 
en la experiencia comunitaria eclesial, muchos gustan de las 
celebraciones, rituales y hacen opción por la vivencia de los 
sacramentos de iniciación.

Les gusta tener momentos para la oración y meditación personal; 
también, formarse en la cultura religiosa y valores cristianos; 
participar en celebraciones comunitarias de la fe.

Buscan el diálogo, a través del acompañamiento humano y 
espiritual. Suelen ser sensibles ante la realidad de sufrimiento de 
aquellos que más lo necesitan; por ello, siempre estarán dispuestos 
para ayudar e implicarse en campañas de solidaridad.

Los y las jóvenes
Nuestros jóvenes son los más fuertes críticos de la institución 
religiosa; por lo tanto cada vez resulta más complejo el trabajo 
de formación religiosa y humana con este grupo de destinatarios, 
porque exige novedad en el lenguaje y en las prácticas; por ello, es 
importante el trabajo de campo de la formación.
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Los resultados de una investigación realizada en el 210214 sobre 
los esquemas de Dios en los estudiantes de V bachillerato, indican 
que en general los alumnos cuentan con esquemas liberadores 
de Dios, esquemas que coinciden con el Dios de Jesús. En general 
se sienten amados por Dios y lo consideran fuente de vida y 
libertad. Sin embargo, algunos aún cuentan con algunos rasgos 
de los esquemas distorsionados de Dios, especialmente aquellos 
relacionados con una formación religiosa tradicional que incluyen 
el poder, el sacrificio y el intimismo. 

Pese a las oposiciones lo jóvenes logran ser sensibles frente a sus 
realidades humanas  de  fragilidad  y  crecimiento.  En  general  
les resulta muy interesante el trabajo de la vida interior y de 
conocimiento de sí mismo.

También logran ser sensibles frente a la realidad de sufrimiento de 
otros y buscan cómo organizarse para acciones solidarias, salidas 
de iniciativas personales y comunitarias. Incluso, la experiencia 
de Dios logra ser más significativa si es puesta a nivel práctico y 
humano.

Marco doctrinal

El Liceo Javier como obra apostólica de la Compañía de Jesús toma 
sus principios y fundamentos de su tradición educativa. Desde 
sus inicios y durante siglos de historia, la Compañía de Jesús ha 
configurado como parte importante de su misión dentro de   la 
Iglesia, el apostolado en la educación. Esta orden religiosa fue 
fundada por Ignacio de Loyola y un grupo de nueve compañeros en 
1540. Desde sus inicios, la Compañía considera la educación como 
un medio privilegiado para el desarrollo integral de las personas: 
“la ayuda de las almas, y el mayor servicio divino”, como se repite 
tantas veces en las Constituciones de la Compañía. Esta tradición 
bebe de la fuente de los Ejercicios Espirituales de San Ignacio 
de donde mana toda la filosofía, la espiritualidad y la pedagogía 
ignaciana.
14. Martínez, A (2012) “Los Esquemas de Dios en los estudiantes de Quinto Bachillerato 
del Liceo Javier, jornadas matutina y vespertina” Tesis inédita. Universidad Rafael Landívar. 
Guatemala
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San Ignacio estaba persuadido de que no existe para el humano 
camino para la auténtica búsqueda de Dios, que no pase por una 
zambullida en el mundo de la creación (CG34, D4, n.7). Si el ser 
humano es el camino hacia Dios, para Ignacio el punto de encuentro 
del ser humano con Dios está en el mundo. Esto significa que uno 
de los rasgos distintivos de la educación de la Compañía, es que  
la educación debe estar profundamente enraizada en la realidad 
del mundo, es decir, una educación eminentemente humanista. 
Por tanto, las instituciones educativas están llamadas a que su 
tarea evangelizadora esté encaminada a recrear un nuevo tipo de 
humanismo acorde a nuestro tiempo, es decir, a ser un centro de 
evangelización en plataforma educativa.

Esta tradición educativa se ha nutrido de un grupo de Documentos 
Corporativos escritos por el mismo Ignacio de Loyola: la parte     
IV de las Constituciones de la Compañía de Jesús, sus Cartas y 
Orientaciones con motivo de fundación de colegios y universidades. 
Con base en los escritos ignacianos, el aporte de muchos jesuitas 
y la experiencia de largos años, se cristalizó la práctica educativa 
y pedagógica propia de los Jesuitas en la llamada “Ratio atque 
Institutio Studiorum Societatis Iesu” (Sentido y Estructuración de 
los estudios de la Compañía de Jesús) la cual, desde 1599, orientó 
los objetivos, métodos y curriculum propios de los colegios y 
universidades dirigidos por la Compañía alrededor del mundo. Entre 
sus principios postulaba: La CURA PERSONALIS o atención a cada 
uno de los educandos, y la EXCELENCIA INTEGRAL. Estos principios 
y sus concreciones metodológicas se siguen manteniendo como 
fundamento de la educación de la Compañía de Jesús a lo largo de 
los siglos.

Ante las necesidades que la educación actual afronta, a finales 
del siglo XX e inicios del XXI, se publicaron nuevos Documentos 
Corporativos, que el Liceo Javier ha integrado en su Proyecto 
educativo:

1.	 “Características de la Educación de la Compañía de Jesús” 
(1986).

2.	 “Pedagogía Ignaciana, un planteamiento práctico” (1993).
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3.	 “Proyecto Educativo Común de la Compañía de Jesús en 
América Latina” (2005).

4.	 “La Excelencia Humana” (2014). Documento que expone el 
tipo de persona que se pretende formar: hombres y mujeres 
para los demás, conscientes, compasivos, comprometidos y 
competentes.

5.	 Documento del ESEDU-RIO (2017). Congreso Mundial de los 
Delegados de Educación Jesuita y miembros de la Comisión 
Internacional del Apostolado Educativo Jesuita (ICAJE por su 
sigla en inglés)

Al mismo tiempo, la dirección de Formación Ignaciana del Liceo 
Javier,  se nutre  y enriquece de las reuniones de homólogos de 
Pastoral de la Federación Latinoamericana de colegios confiados a 
la Compañía de Jesús (FLACSI).

Dos documentos importantes han surgido de esas reuniones:

1.	 Consideraciones para nuestro trabajo Pastoral en un colegio. 
(Argentina 2010)

2.	 Retos y Fines de la Pastoral Educativa Escolar Ignaciana, en 
los colegios de la Compañía de Jesús en Latinoamérica -el 
cual se encuentra en revisión-.(Panamá 2016)

Por su importancia, vigencia e  inspiración  para  el  presente  
proyecto de Formación Ignaciana, presentamos las consideraciones 
conclusivas de Argentina 2010.

CONSIDERACIONES PARA NUESTRO TRABAJO PASTORAL EN UN 
COLEGIO

1.	 La Pastoral en nuestros Colegios tiene por Centro a Cristo, es 
Mariana y Profética.

2.	 La propuesta espiritual y pedagógica Ignaciana es el eje 
transversal que nos da identidad y sentido.

3.	 Deben existir objetivos, estrategias y sistemas de evaluación 
claros, que favorezcan mejoras o cambios planificados en la 
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propuesta pastoral: religiosa, espiritual, sacramental y social.

4.	 Nuestros estudiantes son movidos principalmente por los 
afectos, por lo que nuestro trabajo pastoral debe privilegiar 
experiencias que los aborden desde esa dimensión.

5.	 Transformar la colaboración y el trabajo en red en nuestro 
modo característico de proceder.

6.	 Debe asegurarse la formación y acompañamiento permanente 
de nuestros Profesores, en el entendido que son los primeros 
evangelizadores de los estudiantes.

7.	 Las nuevas tecnologías (TICS) deben ser incorporadas en 
nuestras prácticas de gestión, pedagógicas y formativas, 
especialmente para favorecer la comunicación.

8.	 La “cura personalis” permite contextualizar la formación de 
nuestros estudiantes, según tiempo, lugar y persona.  Por  
otra parte, los EE son parte constitutiva de nuestra identidad, 
una forma privilegiada para despertar y confirmar procesos 
vocacionales, y de realización humana y cristiana.

9.	 La Familia ocupa un lugar central en la vida de nuestros 
estudiantes, por lo que debe ser integrada a la propuesta 
formativa de nuestros centros.

10.	Debemos resignificar los sacramentos de manera que 
produzcan el efecto de buena noticia y se integren en la vida 
diaria.

11.	La formación teológica es importante. Nuestros estudiantes 
deben dar razón de su fe, además de confrontar las preguntas 
que le hará la cultura imperante.
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Objetivos

Objetivo general de la Dirección de Formación Ignacina
Acompañar los procesos de evangelización –humanización- de la 
comunidad educativa, desde la espiritualidad ignaciana.

Objetivos específicos de la Dirección de Formación Ignaciana
•	 Acompañar a la comunidad educativa, en su proceso de 

formación integral y maduración cristiana (que incluye una 
sólida formación  afectiva-personal,  socio-política-cultural  
y bíblico-teológica), desde el pensamiento y espiritualidad 
ignacianos; formándolo para que pueda dar razón de su fe y 
pueda testimoniarla con su vida, comprometiéndose con los 
valores evangélicos.

•	 Promover una formación integral humano-cristiana, basada 
en la pedagogía y espiritualidad ignacianas.

•	 Celebrar comunitariamente las diversas experiencias de fe, 
rescatando el auténtico sentido de la vida sacramental y 
comunitaria en la iglesia.

•	 Desde la experiencia de ser comunidad de solidaridad, 
adquirir, desarrollar y vivenciar una profunda y viva 
experiencia del Dios que se revela en Jesús y del anuncio   
de la Buena Nueva del Reino; desde la riqueza propia de la 
Espiritualidad Ignaciana.

•	 Desarrollar un proceso continuo para incrementar los valores 
del Reino por medio de la sensibilización y concientización 
de la realidad y, con el servicio a comunidades, grupos e 
individuos menos favorecidos de nuestra sociedad.Realizar 
lectura y análisis permanente del contexto, para mantener 
una formación  encarnada y responder a los desafíos reales 
según las circunstancias de las personas, tiempos y lugares.

•	 Articular de modo efectivo y creativo la fe y la justicia, 
asumiendo con mayor vigor la opción preferencial por los 
pobres.
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•	 Fomentar la práctica continua del discernimiento para que la 
persona pueda buscar y hallar lo que puede y debe realizar en 
cada circunstancia concreta, asumiendo los retos que surjan 
de la escucha atenta de los signos de Dios en cada momento 
de la historia.

•	 Promover procesos que permitan a los miembros de la 
comunidad educativa, hacerse consciente de su ser persona, 
su sentido de vida y de los otros, para el bien común.

•	 Brindar apoyo, orientación y acompañamiento a los 
estudiantes en las áreas personal, familiar, escolar y social.

•	 Realizar investigación-acción constante para comprender y 
atender mejor las problemáticas que surjan.

•	 Colaborar en el proceso de admisión de las nuevas familias al 
colegio, desde nuestro modo de proceder. 
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El tríptico base de la Formación Ignaciana15:

El modo de acompañamiento que  se pretende de la persona, se 
basa fundamentalmente en tres factores constitutivos de la misma:

El crecimiento personal: Que implica el conocimiento, aceptación y 
búsqueda de superación personal y el descubrimiento del sentido 
de la existencia; en donde se trabaje la parte vulnerada y se llegue 
a la parte positiva del propio potencial: el manantial en donde se 
descubra a Dios presente, lo que impulsa a plantearse un tipo de 
espiritualidad muy concreta.

La espiritualidad: Que implica acercarse a la Trascendencia y al 
Misterio desde la particularidad de la espiritualidad Cristiana e 
ignaciana, teniendo como base esencial el discernimiento. Este 
tipo de espiritualidad ayuda a la persona a liberarse de imágenes 
distorsionadas de dios y lanza a la persona al compromiso con los 
predilectos del Dios de Jesús: los pobres.

El compromiso histórico: Proviene de las dos fuerzas anteriores. 
“Nos lanza con preocupación humana y divina a la búsqueda de 
estructuras socio-históricas más humanas, como anuncio del 
Reino”. (Cabarrús, p. 19).

Este “tríptico” está tomado de la escuela del P. Carlos Cabarrús

s.j. propuesto, en su paso por el Instituto Centroamericano de 
Espiritualidad (ICE). La novedad está en la vinculación de estas 
dimensiones y “percatarse de que como no estén juntas se estarán 
estableciendo dicotomías insalvables”. ” (Cabarrús, p. 48). Por 
tanto, el acompañamiento y la visión desde la formación ignaciana,  
es encarnado, pues apuesta por el crecimiento de la persona en su 
totalidad, desde lo psico- histórico-espiritual.

15. Cabarrús, C. (2000) Cuaderno de Bitácora para acompañar caminantes. Desclée de 
Brouwer: España.
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16. El área de Formación Cristiana tiene a su cargo las clases de: Formación Cristiana y 
Filosofía Cristiana.

Competencias fundamentales para la vida 
que se desarrollan desde la Formación 
Ignaciana

Se ha insistido en que la dirección de Formación Ignaciana del Liceo 
Javier, está inserta dentro del Proyecto Educativo Institucional. 
Por tanto, esta dirección está en línea con el Currículo por 
Competencias. Cada una de las dimensiones, desarrolla y evalúa 
competencias específicas.

Servicio Social Liturgia- 
sacramental Identidad Formación 

Cristiana 16
Orientación 
Psicosocial

Espiritualidad Espiritualidad Espiritualidad Espiritualidad Automotivación

Sentido ético Sentido ético Sentido ético Sentido ético Comunicación 
interpersonal

Trabajo en 
equipo

Creatividad Liderazgo 
Constructivo

Pensamiento

Diversidad e 
interculturalidad Automotivación



planeación 
estratégica
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La planeación estratégica se basa en las cinco dimensiones de la 
formación ignaciana que coinciden con los objetivos específicos y 
las coordinaciones a cargo:

	 -	 FORMACIÓN CRISTIANA
	 -	 LITÚRGICO SACRAMENTAL
	 -	 IDENTIDAD
	 -	 SERVICIO SOCIAL
	 -	 ORIENTACIÓN PSICOSOCIAL

Además, se incluye la dimensión del acompañamiento, que se 
impulsa junto con la Dirección de Orientación Escolar. Finalmente 
se encuentra un apartado de indicadores de logro que le competen 
de manera general a todas las dimensiones.

Indicador Línea estratégica Evidencias
FORMACION CRISTIANA

Las clases de Formación 
Cristiana y filosofía se 
desarrollan en coherencia 
con un currículo por 
competencias.

Actualizar anualmente el 
currículo de formación 
cristiana, psicología y filosofía 
desde las competencias 
fundamentales para la vida.

Informe de revisión anual del 
currículo.

Planificaciones anuales, 
de unidad, semanales, se 
fundamentan en un currículo 
por competencias.

Registro de observación de las 
clases de formación cristiana, 
psicología y filosofía.

El proyecto curricular de 
Formación Cristiana y Filosofía 
aseguran la formación integral 
y considera las necesidades y 
características específicas del 
contexto y las dimensiones 
del PPI.

Readecuar el currículo 
partiendo de criterios de 
evaluación integral según 
el perfil del estudiante y su 
contexto, contemplando las 
dimensiones del PPI.

En los planes anuales se 
toma en cuenta los perfiles 
escolares.

Las planificaciones integran 
contenidos interdisciplinarios 
que potencien la formación 
integral, respondiendo a los 
perfiles escolares.

Los contenidos F.Cristiana y 
filosofía se integran en un 
currículo común de cada 
grado/curso.
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Indicador Línea estratégica Evidencias
El currículo de las áreas de 
Formación Cristiana y Ciencias 
sociales son integrados y 
aborda la situación del país y 
del mundo.

Los instrumentos de 
evaluación del currículo 
evidencian ítems que toman 
en cuenta las dimensiones 
del PPI.

Los estudiantes que más lo 
requieran son apoyados
en atención a su necesidad 
específica.

Promover la comunicación 
multidisciplinar 
(acompañante, profesor, 
coordinador de nivel…) para 
aquellos estudiantes con 
alguna condición especial que 
requieran más apoyo para su 
aprendizaje integral.

Planes de mejora ajustados 
a las necesidades de los 
estudiantes.

Conocimientos de referencia 
a estudiantes con necesidades 
específicas.

Promover la autoevaluación 
del estudiante para su 
crecimiento humano.

Planificación de actividades 
de autoevaluación en las 
secuencias didácticas de los 
periodos de clase.

Bitácora personal de los 
estudiantes.

LITURGIA SACRAMENTAL

La experiencia litúrgica y 
sacramental se actualiza al 
contexto infantil y juvenil 
fundamentado en nuestro 
modo de proceder.

Resignificar la vivencia litúrgica 
y sacramental.

Planificaciones de 
celebraciones litúrgicas por 
grado, por lo menos 2 veces al 
año que responden al modo 
nuestro de proceder y al 
contexto de los estudiantes.

Plan anual de evaluación 
periódica de estudiantes 
sobre su experiencia litúrgica.

La planificación y ejecución 
de las celebraciones litúrgicas 
se integran en un currículo 
común de cada grado/curso.
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Indicador Línea estratégica Evidencias
Memoria fotográfica de las 
celebraciones.

Planificación y realización 
de celebraciones litúrgicas 
de la comunidad educativa 
en fiestas especiales que 
responden al modo nuestro 
de proceder y al contexto de 
los estudiantes.

Planificación y calendarización 
de jornadas de confesión.

Los niños de tercero primaria 
siguen un proceso de 
preparación para su primera 
comunión.

Fortalecer y actualizar la 
formación de los niños.as 
y sus padres-madres en la 
preparación a la Primera 
Comunión y seguimiento.

Planificación actualizada de 
la formación para la primera 
comunión.

Plan de seguimiento en 4to 
primaria.

Registro de la asistencia que 
firman los padres de familia a 
sus reuniones de información 
y formación.

Control de tareas familiares.

Planificación e informe del 
servicio social familiar.

Evaluación por parte de los 
padres y madres.

IDENTIDAD

Los estudiantes tienen un 
encuentro personal con Jesús 
y van asumiendo la identidad 
ignaciana.

Fortalecer la vivencia 
espiritual y el compartir 
comunitario en los Encuentros 
con Cristo.

Calendario anual de 
Encuentros con Cristo.

Calendario de reencuentros 
al final del año que recoja 
el crecimiento espiritual y 
comunitario.

Bitácora espiritual de los 
estudiantes donde escriben 
los frutos de su encuentro 
personal con Jesús.
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Indicador Línea estratégica Evidencias
Espacio mensual de 
Espiritualidad en el período 
de Crecimiento Humano.

La planificación y ejecución 
de los Encuentros con Cristo 
se integran en un currículo 
común de cada grado/curso.

Fortalecer la vivencia de 
EE para estudiantes de 
bachillerato

Por lo menos 30 estudiantes 
de bachillerato asisten 
anualmente a realizar una 
tríada de EE.

Planificaciones del período de 
espiritualidad, en donde los 
estudiantes de III, IV y V curso 
son formados en Ejercicios 
Espirituales Ignacianos.

Los Encuentros con Cristo son 
planificados, desarrollados
y evaluados de manera 
conjunta por un equipo de 
profesores.

Integrar equipos de trabajo 
compuesto por acompañante, 
orientador, profesor de F. 
Cristiana y coordinador de 
identidad por grado/curso 
para cada encuentro.

Planificación y lista de 
responsabilidades del equipo.

Informe de evaluación de 
Encuentro: por los estudiantes 
y equipo que acompaña.

Los educadores asumen la 
identidad ignaciana y tienen 
experiencias de encuentro 
con Jesús.

Sistematizar procesos 
de formación y vivencia 
comunitaria de la
espiritualidad ignaciana entre 
educadores del colegio.

Calendarización y 
planificación de EE para 
educadores en distintas 
modalidades.

Existen grupos de vida 
que dan seguimiento a la 
experiencia de EE.

Planificación de formación en 
identidad para las Jornadas 
Ignacianas.

Plan anual de retiro espiritual 
en clave ignaciana para todos 
los educadores.

Planificación de jornadas de 
oración para los educadores.



Liceo Javier44

Indicador Línea estratégica Evidencias
Las comunidades juveniles 
Magis son referentes de vida 
comunitaria y de servicio.

Fortalecer las comunidades 
Juveniles Magis desde el 
liderazgo al estilo ignaciano.

Existen cuatro comunidades 
juveniles Magis.

Planificaciones que incluyen 
la formación en liderazgo 
ignaciano.

Listado de participación 
activa de los integrantes de 
las comunidades Magis en 
en actividades de formación 
ignaciana y comunitarias del 
colegio.

Por lo menos 6 miembros 
de las comunidades 
Magis participan en los 
campamentos organizados 
a nivel de Provincia 
Centroamericana.

Cada etapa de las 
comunidades juveniles realiza 
por lo menos dos experiencias 
anuales de servicio social 
voluntario.

Los educadores participan 
activamente en las diversas 
actividades referidas al 
desarrollo y al fortalecimiento 
humano y espiritual.

Fortalecer la participación en 
los programas de formación 
humana y espiritual que 
ofrece el colegio y otras 
instituciones dentro y fuera 
de la Compañía de Jesús.

Registro de la participación de 
los educadores.

Resultado de evaluación de la 
pertinencia y relevancia de los 
programas de formación.

Todos los acompañantes 
cuentan con certificación que 
acredita su formación.

Ejecución anual de las 
asignaciones presupuestarias.

Los educadores se sienten 
motivados con la tarea 
desarrollada.

Profundizar en el 
conocimiento de las 
Características de la 
Educación de la Compañía de 
Jesús, estableciendo vínculos 
afectivos con la misión.

Registro de asistencia a 
distintas actividades.

Registro de evaluación de 
actividades.

Evaluación de desempeño.
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Indicador Línea estratégica Evidencias
Los estudiantes declaran 
identificarse con la misión del 
centro y sus valores.

Desarrollar experiencias 
formativas que conduzcan a la 
reflexión sobre la dignidad del 
ser humano y la creación.

Planificación de actividades.

Evaluación de actividades.

Resultados de investigación 
sobre valores asumidos.

Los estudiantes están 
contentos de pertenecer 
al colegio y se reconocen 
como parte de su comunidad 
educativa.

Fortalecer el clima escolar 
a través de: programa de 
crecimiento humano y 
actividades de compartir 
comunitario.

Resultados de consulta de 
opinión.

Agenda de asambleas.

Bitácora de estudiantes.

Registro fotográfico.

SERVICIO SOCIAL

El centro utiliza 
sistemáticamente los recursos 
de las organizaciones 
y servicios locales para 
enriquecer su propuesta 
educativa.

Tejer redes y alianzas con 
organizaciones/instituciones 
de proyección social afines a 
la misión y visión del centro.

Memoria gráfica de la 
participación en actividades.

Banco de datos de 
instituciones con las que 
se ha tenido o se puede 
tener relación y se actualiza 
anualmente.

Documentos que acreditan 
la participación en distintas 
redes.

Registro de las visitas a los 
centros en un memorial.

Se promueven experiencias 
de aprendizaje en servicio 
para sus estudiantes y 
profesores, en el espacio 
comunitario local.

Impulsar en el currículo por 
competencias, experiencias 
de servicio social.

Memoria de reuniones 
interdisciplinarias.

Planes anuales de visitas de 
servicio social, de kínder a V 
bachillerato.

Las experiencias de Servicio 
social, se integran en un 
currículo común de cada 
grado/curso.
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Indicador Línea estratégica Evidencias
Se promueve acciones y 
programas de apoyo y
acción social en distintas 
organizaciones y entidades de 
la comunidad local , regional 
y/o nacional e internacional.

Promover el servicio social 
voluntario en grupos de 
padres/madres de familia y 
profesores.

Planificaciones y evaluaciones 
anuales y de cada uno de los 
talleres de las capacitaciones 
realizadas por maestros.

Promover y posicionar las 
Campañas de solidaridad

Fotos, documentos, videos 
sobre las 4 campañas de 
solidaridad (2 de nutrición, 
1de fe y alegría, y 1 de salud).

Planificación específica, por 
grado y jornada de cada 
servicio social, acorde a las 
competencias de SS.

Actas de evaluación conjunta 
de cada servicio social.

Presentación anual de 
alternativas para realizar s. 
social voluntario.

Registro de maestros que 
colaboran voluntariamente en 
la formación de educadores 
de instituciones de la 
Compañía de Jesús y afines.

Capacitar a padres de familia 
para orientar, fomentar y 
llevar a la práctica el servicio 
social desde el hogar, con sus 
hijos.

Manual de servicio social 
voluntario para familias.

Punto de agenda de reuniones 
de padres-madres de familia 
que informe y formen, sobre 
cómo practicar el s.s. desde la 
vida en familia.

Divulgación de información 
sobre el servicio social en la 
página web y redes sociales.

Base de datos con Imágenes, 
videos y planificaciones del
s. social realizado por las 
familias que se preparan para 
la primera comunión.
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Indicador Línea estratégica Evidencias
Documentos que se trabajan
y se facilitan a los padres de
familia.

Ensayos o cartas de las
familias, en donde comparten
sus experiencias y testimonios
de lo vivido.

Responder a emergencias
ante desastres locales,
nacionales o internacionales.

Cadenas de emergencia entre
docentes, padres y madres de
familia.

Protocolo de respuesta a
emergencias.

Banco de datos de
instituciones con las
cuales se puede establecer
vínculos y alianzas en caso
de emergencias o desastres
naturales. (URL)

El centro facilita el uso
de recursos a diversas
organizaciones y entidades
de la comunidad local, para
el desarrollo de actividades 
alineadas a su propuesta 
educativa.

Poner a disposición recursos
humanos y materiales a
instituciones de la compañía
de Jesús y afines.

Registro de solicitud de
espacios físicos de la
institución.

Instrumento (protocolo) 
de registro de visitas, de 
préstamo entrega de las
instalaciones y/o equipo del
colegio utilizado por otras 
instituciones.

Registro de maestros que
colaboran voluntariamente en
la formación de educadores
de instituciones de la
compañía de Jesús y afines.

Registro de carta de solicitud
y entrega de donaciones
materiales.

Registro fotográfico.
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Indicador Línea estratégica Evidencias
Fortalecer/sistematizar el SSV
que se desarrolla en IGER,
sede Liceo Javier.

Documentos con
orientaciones sobre el
funcionamiento de IGER, sede
Liceo Javier.

Fotos/videos del trabajo
realizado.

Libro de actas/registro de los
estudiantes-educadores de
IGER, sede liceo Javier.

Acta de nombramiento de
sede del círculo de estudios
098 del IGER.

El centro organiza programas
orientados al cuidado
ambiental.

Participar en el diseño de la
política institucional avalada
por instancias del cuidado de
medio ambiente, que oriente 
el cuidado de los recursos.

Documento de la política
institucional.

Registro de programación y 
planificación anual de
jornadas de concientización
del medio ambiente.

Plan institucional de manejo
de desechos (reciclar, reusar,
reducir).

Promover proyectos
interdisciplinarios para el
cuidado ambiental.

Proyectos y planificaciones
integradas entre F. Cristiana,
Estudios Sociales y Ciencias
Naturales.

Registro fotográfico de las
actividades en favor del
cuidado de nuestra casa
Común.

Resultado de evaluaciones de
las actividades.
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Indicador Línea estratégica Evidencias
ORIENTACIÓN PSICOSOCIAL

Los estudiantes reciben 
acompañamiento personal 
en lo psicológico, histórico, 
espiritual y académico en su 
proceso formativo, conforme 
a su edad y características 
individuales.

Realizar y registrar 
observaciones conductuales- 
académicas sistemáticas de 
los estudiantes y compartir 
en reuniones de grado con 
profesores, para orientar su 
trabajo.

Descripción cualitativa de 
sección y grado.

Guía de observación del 
orientador del aula.

Record digital y físico del 
estudiante.

Resumen de informe final.

Considerar los resultados de 
las escalas y/o test de tipo 
psicológico, para orientar
el trabajo de otras áreas y 
brindar apoyos específicos a 
determinados estudiantes y/o 
grupos.

Informe de resultados 
de pruebas aplicadas: 
sociograma en quinto 
primaria I curso y III Curso. 
Prueba de personalidad en 
I y IV Curso, Perfil individual 
de aptitud y habilidad 
general sexto primaria y III 
Curso, escala de distancia 
social cuarto primaria y IV 
Curso, resultados pruebas 
de Orientación Profesional V 
Curso.
Informe de Evaluación 
Emocional en secundaria 
y psicopedagógica en pre 
primaria y primaria.

Memorias de la discusión 
de resultados de las 
pruebas aplicadas desde la 
Coordinación de Orientación 
con profesores.

Agenda de control de 
Orientación de entrega de 
resultados a los estudiantes.

Sistematizar y dar 
seguimiento a las entrevistas 
personales con cada 
estudiante.

Registro de entrevistas con 
padres de familia.

Registro de entrevistas en 
expediente psicopedagógico 
y programa virtual de 
acompañantes.
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Indicador Línea estratégica Evidencias
Diario de las reuniones de
acompañamiento por grado,
reuniones en primaria y
secundaria.

Hoja de referencia 
del estudiante para 
Departamento de
Orientación.

Informe a padres y madres
de familia de la evaluación
psicológica de sus hijos.

Horarios y agendas de
reuniones entre maestros
acompañantes y Orientador,
por lo menos una vez al mes.

Resumen de entrevista con
padres de familia.

Los estudiantes sienten que 
entre ellos hay respeto, 
confianza y que se pueden 
expresar

Fortalecer espacios y 
metodologías en donde 
los estudiantes puedan 
hablar, expresarse y resolver 
problemas cotidianos.

Record de observación y 
entrevista con alumnos.

Sociogramas y escalas de 
distancia social.

Planificación y evaluación 
del curso de inducción de 
estudiantes de secundaria.

Sistematizar el proceso de 
integración de estudiantes 
nuevos al colegio..

Planificación y evaluación 
del curso de inducción de 
estudiantes de secundaria.

Los estudiantes valoran el 
centro como un espacio en 
donde se sienten seguros.

Conocer, impulsar y garantizar
el cumplimiento del protocolo
de sana convivencia.

Procedimiento escrito
de acompañamiento de
estudiantes nuevos en
primaria y secundaria.

Publicación escrita y digital
del protocolo de sana
convivencia.

Conocer, impulsar y garantizar
el cumplimiento del protocolo
de sana convivencia.

Planificación periódica de
conocimiento, actualización y
profundización del protocolo
de sana convivencia.

Registro del procedimiento y 
seguimiento de casos de abuso 
sexual, maltrato y acoso.
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Indicador Línea estratégica Evidencias
ACOMPAÑAMIENTO

Los estudiantes reciben 
acompañamiento personal 
en lo psicológico, histórico, 
espiritual y académico en su 
proceso formativo, conforme 
a su edad y características 
individuales que atienden su 
diversidad y heterogeneidad 
de manera que todos 
alcancen los aprendizajes 
esperados.

Consolidar el período de 
Crecimiento Humano.

Planes estructurados y 
relacionados de los cuatro 
momentos de periodo de 
crecimiento humano.

Planes de clase de 
Conocimiento Personal y 
Espiritualidad adecuadas a la 
etapa evolutiva y necesidades 
del grupo.

Agendas del Consejo de 
Acompañamiento.

Resumen de acuerdos del 
diálogo por sección.

Agenda de las Asambleas.

Promover la autoevaluación 
del estudiante para su 
crecimiento humano.

Planificación de actividades 
y secuencias didácticas del 
periodo de Crecimiento 
Humano.

Bitácora del estudiante para 
el período de crecimiento 
humano.

Programar actividades 
ajustadas a la edad, 
desarrollo, características de 
la promoción y diversidad de 
los estudiantes.

Planificación de Conocimiento 
Personal y Espiritualidad.

Las familias tienen 
altas expectativas de 
las capacidades de los 
estudiantes.

Fortalecer los procesos de 
comunicación y formación con 
los padres y madre de familia 
desde la psicopedagogía y 
espiritualidad.

Resumen de entrevista con 
padres y madres de familia.

Los educadores asumen la 
diversidad de sus estudiantes 
utilizando recursos y 
estrategias diferenciadas.

Organizar el período de 
crecimiento humano para 
atender la diversidad de 
género.

La planificación del currículo 
de crecimiento humano 
contempla momentos de 
diálogo por género.
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Indicador Línea estratégica Evidencias
Los estudiantes están 
contentos de pertenecer al 
centro y se reconocen como 
parte de su comunidad 
educativa.

Fortalecer el clima escolar a 
través del programa
de crecimiento humano en 
los espacios de crecimiento 
personal y espiritualidad.

Planes de crecimiento 
personal y espiritualidad.

Encuestas de opinión.

Registro fotográfico.

Bitácora.

ASPECTOS GENERALES 

Las diversas actividades 
de formación ignaciana se 
desarrollan en coherencia con 
las planificaciones.

Contar con el 
acompañamiento periódico 
del coordinador de cada 
dimensión de formación 
ignaciana para los profesores 
de formación cristiana y 
orientadores.

Control digital de pautas de 
observación que evidencian la 
coherencia de lo planificado.

Plan de mejora desde 
la evaluación holística 
del maestro (auto, co y 
heteroevaluación).

Los educadores demuestran 
ser competentes en su tarea 
educativa.

Fortalecer la visión educadora 
y de acompañamiento de los 
maestros.

La evaluación institucional 
del desempeño demuestra 
que el estudiante se siente 
acompañado por sus 
maestros en su desarrollo 
académico, emocional y 
personal.

Capacitación anual en 
acompañamiento escolar 
ignaciano.

El centro cuenta con 
estrategias de orientación 
y equipo de asesoramiento 
educativo, psicológico,
psicopedagógico y espiritual.

Fortalecer los equipos 
de formación ignaciana 
(formación cristiana y 
orientación psicosocial) para 
realizar innovaciones en las 
prácticas educativas.

Número de personas que 
integran el equipo de 
formación ignaciana.

Manual de funciones y 
organigrama de la dirección 
de  formación ignaciana.

Proyecto de Formación 
Ignaciana.

Existe un consejo de 
acompañamiento que 
formula las líneas de acción, 
coordinado por la dirección 
de formación ignaciana.
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Indicador Línea estratégica Evidencias
Los aprendizajes obtenidos 
facilitan a los estudiantes 
tener un buen desempeño en 
el siguiente nivel educativo y 
en su vida.

Promover que los 
aprendizajes estén apegados 
al perfil y currículo por 
competencias.

Resultados de evaluaciones 
diagnósticas.

Resultado de evaluaciones 
de actividades de formación 
ignaciana.

Revisar el currículo de 
formación ignaciana según 
el perfil del estudiante, su 
contexto y necesidades 
futuras.

Proyecto de la Dirección de 
Formación Ignaciana. 

Informe de revisión curricular 
con base a resultados de 
evaluaciones de estudiantes, 
consulta de opinión de antiguos 
alumnos y padres de familia.

Rediseño de procesos 
de formación ignaciana 
considerando información 
referente a la participación y 
valoración de los estudiantes 
en las diferentes actividades.

Innovar metodologías que 
enriquezcan las existentes en 
función del crecimiento de la 
persona.

Proyectos que sustentan las 
innovaciones metodológicas.

Proyecto de la Dirección de 
Formación Ignaciana.

Organigrama de la Dirección 
de Formación Ignaciana.

El equipo de Formación 
Ignaciana cuenta con planes 
de trabajo, espacios de 
coordinación y formación 
permanente.

Disponer de tiempos y 
espacios de planificación, 
información, formación y 
comunicación

Horarios de reuniones y 
planificación con el equipo de 
Formación Ignaciana y consejo 
de Formación Ignaciana.

Memoria de las reuniones

Planificación de las 
formaciones

Acompañar humanamente a 
los colaboradores.

Horarios de reuniones 
personales y grupales

Evaluaciones de desempeño.

La formación continua de 
las personas se desarrolla 
en forma sistemática, 
contribuyendo al 
fortalecimiento y desarrollo 
de sus competencias, de 
su crecimiento personal 
y espiritual impactando 
positivamente en su 
desempeño e identidad 
propios de un centro 
educativo de la Compañía de 
Jesús.

Desarrollar un programa 
de formación humana 
y espiritual, dirigido a 
profesores, personal 
administrativo y de servicios 
generales.

Programación y planificación 
de talleres de formación

Diplomas de participación en 
distintos talleres y retiros

Evaluaciones de desempeño 
con ítems de percepción 
sobre el crecimiento persona 
y espiritual.



Liceo Javier54

Indicador Línea estratégica Evidencias
Formar de profesores en 
teología y espiritualidad 
ignaciana.

Planificación de un curso 
anual

Evaluación del curso por los 
profesores

Los educadores sienten que 
entre ellos hay respeto y 
confianza.

Fortalecer espacios de 
opinión, comunicación y sana 
convivencia entre educadores.

Planificación de jornadas 
ignacianas

Planificación de retiros

Los estudiantes cuentan con 
espacios de participación 
acorde a sus intereses.

Fortalecer los programas 
que la Formación Ignaciana 
ofrece a los estudiantes 
en dependencia de sus 
necesidades e intereses: 
celebraciones comunitarias, 
servicio social, grupos Magis, 
etc.

Consultas de opinión a los 
estudiantes

Registro fotográfico

Planificación de actividades

Registro de participación en 
programas

Las familias se sienten 
comprometidas con la 
propuesta educativa del 
centro

Fortalecer los procesos de 
formación con los padres y 
madres de familia desde el 
enfoque de la pedagogía y 
espiritualidad ignaciana.

Resultados de evaluación de 
los procesos de formación

Resultados de consultas de 
opinión a padres y madres de 
familia

Registro de asistencia de los 
padres y madres de familia 
a las reuniones y retiros 
espirituales.

Registro de donaciones 
voluntarias ante compañas de 
solidaridad propuestas.

Las familias reciben 
sistemáticamente 
capacitación para orientar y 
estimular el aprendizaje de 
sus hijos.as y su desarrollo en 
las diversas dimensiones de la 
formación integral

Fortalecer el programa de 
formación a padres y madres 
de familia

Documento escrito del 
Programa de Formación a 
padres y madres

Registro de asistencia al 
programa de Formación a 
padres y madres

Calendarización de reuniones 
con padres y madres
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Indicador Línea estratégica Evidencias
Las necesidades o 
requerimientos de los 
estudiantes son atendidas 
por los coordinadores de 
Formación Ignaciana y la 
dirección de Formación 
Ignaciana.

Fortalecer y enriquecer 
canales de comunicación 
eficaces que garanticen 
la comunicación entre 
estudiantes y los
coordinadores de Formación 
Ignaciana.

Agendas de los coordinadores 
de Formación Ignaciana 
cuentan con espacios 
periódicos de escucha a los 
estudiantes.

Memoria de los acuerdos.

La Formación Ignaciana 
profundiza en el conocimiento 
de la cultura juvenil e infantil

Profundizar en diagnósticos 
sobre cultura juvenil e infantil

Resultado del diagnóstico

Bitácora del estudiante

Proyecto de vida del 
estudiante de V curso.
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Grado
Eje de 

Formación 
Ignaciana 

Indicadores 
Formación Cristiana

¿Qué Dios, qué Jesús, 
qué Iglesia?

Indicadores Liturgia
¿Qué celebración 

comunitaria?

Preescolar:
Maternal y 
Pre-kinder

El amigo Jesús 
(Caras felices)

Descubre la presencia 
amorosa de Dios en 
pequeños gestos diarios.
Identifica a Jesús como un 
amigo que le acompaña 
con ternura

Expresa alegría por 
pertenecer a una 
comunidad de amigos 
amados por Dios

Kinder Buscando a Dios 
(Huellas)

Reconoce a Jesús presente 
en su vida.
Identifica la creación como 
huella del amor de Dios.

Expresa su alegría por 
pertenecer a una
comunidad de amigos 
amados por Dios.

Prepa
Soy persona 

(El árbol)

Se reconoce como persona 
creada por Dios.
Identifica su 
responsabilidad como 
persona con la creación.

Expresa su alegría 
por pertenecer a una 
comunidad.
Reconoce que participa 
en una comunidad de 
personas.

1° Grado
Dios me ama 
(Los regalos)

Identifica el amor de Dios 
en su vida.
Descubre las 
manifestaciones de Dios en 
personajes bíblicos

Disfruta el ser parte de 
una comunidad.
Reconoce en las 
celebraciones 
comunitarias, que todos 
somos hijos e hijas 
amados por Dios.

2° Grado
Soy para amar 

(El corazón)

Reconoce que es una 
persona que ama a los 
demás.
Identifica a Jesús como 
modelo de persona para 
amar.

Manifiesta alegría al 
pertenecer a una
comunidad que le invita a 
amar a otros

Currículo de Formación Ignaciana:
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Indicadores Identidad
¿Qué espiritualidad 
cristiano-ignaciana?

Indicadores 
Servicio Social

¿Qué compromiso 
evangélico?

Indicadores 
Orientación Psicosocial

¿Qué crecimiento personal 
y comunitario?

Identifica a Jesús como un 
amigo que quiere que seamos 
como él.
Reconoce que la presencia 
de Dios, le genera emociones 
positivas.

Demuestra alegría al 
conocer y compartir con 
personas que colaboran en 
el colegio.

Identifica emociones básicas 
y características físicas 
principales.
Se relaciona en un ambiente 
de respeto con sus 
compañeros.as.

Descubre que todas las cosas 
que le rodean son caminos para 
encontrar a Dios.
Descubre la creación como 
huella del amor de Dios

Disfruta del encuentro con 
niños y niñas en condiciones 
de pobreza y de menor 
edad.

Expresa de forma guiada sus 
emociones
Reconoce algunas de sus 
características físicas y 
cualidades.
Manifiesta alegría al 
relacionarse respetuosamente 
con sus compañeros

Se reconoce como ser persona 
amada por Dios.
Descubre las diversas 
manifestaciones de amor 
familiar presentes en su vida.

Disfruta del encuentro con 
niños y niñas en condiciones 
de pobreza y de menor 
edad.

Identifica las emociones 
básicas, propias y en la de los 
demás,  y expresa cómo se 
siente.
Reconoce causas y efectos de 
sus actos hacia los demás.

Toma conciencia de que Dios 
muestra su amor a través de 
toda su creación.
Descubre que el amor que 
Dios le tiene, le hace valioso 
e importante dentro de la 
Creación.

Disfruta del encuentro con 
niños y niñas en condiciones 
de pobreza y de menor 
edad.
Muestra deseo de cuidar 
a otros a partir de vivir la 
experiencia del amor de 
Dios.

Identifica sus cualidades y 
aspectos por mejorar.
Propone soluciones frente 
a las dificultades con sus 
compañeros/as.

Descubre que es una persona 
para amar.
Reconoce en San Ignacio un 
modelo de persona para amar y 
servir a los demás.

Demuestra alegría al 
conocer y relacionarse con 
niños y niñas en condiciones 
de pobreza.
Identifica sus fortalezas y 
debilidades en el servicio.

Muestra amor a través de la 
tolerancia y el respeto a las 
opiniones del otro.
Propone algunas soluciones 
con otros para resolver 
necesidades.
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Grado
Eje de 

Formación 
Ignaciana 

Indicadores 
Formación Cristiana

¿Qué Dios, qué Jesús, 
qué Iglesia?

Indicadores Liturgia
¿Qué celebración 

comunitaria?

3° Grado
Encuentro con 
Jesús Eucaristía

(Pan y vino)

Identifica la presencia de 
Jesús en la Eucaristía.
Identifica en Ignacio, Javier 
y Fabro a una comunidad 
de amigos de Jesús.

Celebra en comunidad 
la presencia de Jesús 
eucaristía

4° Grado
La Conciencia 

(La vela)

Relaciona sus actos con la 
vida de Jesús.
Identifica la pausa 
ignaciana como una forma 
de encuentro con Dios.

Se muestra consciente 
de que pertenece a una 
comunidad con la que 
celebra la vida.

5° Grado
La generosidad 
(La abeja y la 

mosca)

Modifica concepciones 
equivocadas sobre 
Jesús, Dios, la iglesia, la 
espiritualidad ignaciana, la 
persona y expresa posibles 
cambios en su forma de 
actuar.
Identifica a Jesús, Ignacio, 
Javier, Fabro, Alberto 
Hurtado… como modelos 
de generosidad.

Celebra en comunidad 
la alegría que brota de la 
generosidad.

6° Grado
La superación
(La oruga y la 

mariposa)

Formula preguntas claras 
y concretas sobre el Reino 
de Dios,  Jesús, la Iglesia, 
la espiritualidad ignaciana, 
etc.

Encuentra en la 
celebración comunitaria 
una expresión del Reino 
de Dios que le invita a ser 
mejor.
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Indicadores Identidad
¿Qué espiritualidad 
cristiano-ignaciana?

Indicadores 
Servicio Social

¿Qué compromiso 
evangélico?

Indicadores 
Orientación Psicosocial

¿Qué crecimiento personal 
y comunitario?

Descubre en la experiencia 
de recibir a Jesús Eucaristía el 
compromiso de amar como 
Dios.
Descubre que el encuentro con 
Jesús Eucaristía le lleva a
respetar y amar más a los otros.

Reconoce las actitudes 
de Jesús como modelo 
de servicio y trata de 
integrarlas a su vida.
Disfruta del compartir 
con niños y niñas en 
condiciones de pobreza y 
de menor edad.
Identifica sus fortalezas y 
debilidades en el servicio.

Identifica, reconoce y presta 
atención a las emociones y 
sentimientos propios y de los 
demás.
Manifiesta actitudes de respeto 
hacia las demás personas.

Experimenta a Dios que habita 
en él y le orienta en su actuar.
Practica la pausa ignaciana para 
descubrir la voz de Dios en su 
vida.

Manifiesta con sus gestos 
y actitudes, el gusto por 
compartir con niños niñas
en condiciones de pobreza.
Identifica sus fortalezas y 
debilidades en el servicio.

Toma consciencia de sus 
potencialidades,
cualidades, limitaciones, 
anhelos y temores.
Reflexiona sobre los problemas 
y errores como experiencias 
valiosas para aprender.

Manifiesta actitudes de 
generosidad que superan su 
egoísmo y lo hacen parte del 
proyecto de amor de Dios.

Manifiesta actitudes de 
generosidad al relacionarse 
con otros
niños.as en condiciones de 
pobreza.
Reconoce sus fortalezas e 
intenta superar sus
debilidades en el servicio.

Reconoce y nombra sus 
emociones y sentimientos e 
identifica cuál lo lleva a una 
acción positiva o negativa 
(generosidad-egoísmo)
Identifica y controla las 
emociones que le hacen daño.
Analiza las razones por las 
cuales no ha alcanzado algún 
objetivo.

Reconoce las actitudes 
personales que generan 
mediocridad y las actitudes que 
provocan crecimiento personal.
Expresa su deseo de superación 
haciendo pequeños cambios 
positivos en su vida y en la de 
los demás

Reconoce y expresa sus 
fortalezas e intenta superar 
sus debilidades en el 
servicio a niños.as con 
capacidades diferentes.
Asume el servicio social 
como una oportunidad 
de superación que le 
permite colaborar en la 
construcción del Reino de 
Dios.

Establece relaciones de respeto 
y tolerancia con los demás 
reconociendo su dignidad y la 
de otros.
Reconoce sus cualidades y 
áreas de oportunidad,
planteándose metas concretas, 
con el objetivo de desarrollar 
su identidad personal.
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Grado
Eje de 

Formación 
Ignaciana 

Indicadores 
Formación Cristiana

¿Qué Dios, qué Jesús, 
qué Iglesia?

Indicadores Liturgia
¿Qué celebración 

comunitaria?

I Curso
La amistad 
(El tesoro)

Reconoce en Jesús un 
modelo de persona que le 
ayuda en sus relaciones de 
amistad.
Confronta la experiencia 
de los primeros jesuitas 
“amigos en el Señor” con 
su experiencia de amistad

Encuentra en la 
celebración comunitaria 
una expresión de la 
amistad con Dios y con 
los demás.

II Curso
La búsqueda 

(La lupa)

Modifica concepciones 
equivocadas sobre Jesús, 
Dios, el Reino de Dios, la 
iglesia, y las argumenta.
Reconoce el Magis como 
búsqueda de la voluntad 
de Dios.

Es consciente que la 
celebración
comunitaria le ayuda 
en la construcción de 
su identidad humano- 
cristiana.

III Curso
El amor 

(Manos abiertas)

Diferencia con argumentos, 
los fetiches de dios, de los 
del Dios de
Jesús que le ayudan a vivir 
con coherencia en el amor.
Relaciona la fe y la justicia 
con la vida entregada de los 
mártires de la Compañía de 
Jesús y de la Iglesia.

Es consciente que la 
celebración comunitaria 
implica un compromiso 
en la promoción de la fe 
y la lucha por la justicia 
que la misma fe exige.
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Indicadores Identidad
¿Qué espiritualidad 
cristiano-ignaciana?

Indicadores 
Servicio Social

¿Qué compromiso 
evangélico?

Indicadores 
Orientación Psicosocial

¿Qué crecimiento personal 
y comunitario?

Expresa que su relación con 
Jesús se da desde la confianza 
y la amistad.
Manifiesta su deseo de hacer 
amigos, desde una visión 
libre, positiva, profunda y 
cristiana de la amistad.

Asume el servicio social como 
colaboración en la construcción 
del Reino de Dios.
Reconoce las realidades 
sociales que atentan contra la 
dignidad humana.
Se relaciona amigablemente 
con adultos mayores ( Jornada 
Matutina).
Demuestra solidaridad al 
relacionarse con niños y 
niñas pobres en situación 
de horfandad (Jornada 
Vespertina).

Es consciente de sus 
cualidades y áreas de 
oportunidad, esforzándose 
en potenciarlas o bien 
superarlas.
Se muestra tolerante ante la 
frustración promoviendo una 
sana relación de amistad con 
los demás.
Modifica sus acciones y 
relaciones, a partir de la 
reflexión de los errores 
propios y de los demás.

Muestra disposición a 
escuchar a Dios en la 
búsqueda de su identidad 
humana y cristiana.

Asume el servicio social 
como colaboración en la 
construcción del Reino de Dios.
Reconoce las realidades 
sociales que atentan contra la 
dignidad humana.
Reconoce su dignidad de 
persona y la dignidad de las 
personas en condiciones de 
riesgo o capacidades diferentes 
(Jornada Matutina)
Se relaciona amigablemente 
con el adulto mayor (Jorrnada 
Vespertina)

Se esfuerza por aceptarse y 
superar sus áreas de
oportunidad y potenciar sus 
cualidades en la formación de 
su identidad.

Reflexiona en modos de 
vivir el amor, a la luz de la 
experiencia de Dios-ternura.
Expresa su compromiso de 
vivir profundamente el amor 
hacia sí mismo, hacia los 
demás, hacia la creación y 
hacia Dios.

Asume el servicio social como 
colaboración en la construcción 
del Reino de Dios.
Expresa su indignación ante la 
realidad de la salud pública del 
país, brindando hospitalidad.
Reconoce las realidades 
sociales que atentan contra la 
dignidad humana.

Reconoce su dignidad y la de 
todo ser humano como hijo.a 
amado de Dios, aceptando
y valorando sus propias 
cualidades y las de los demás.
Se muestra compasivo ante 
sus debilidades y las de los 
demás, siendo misericordioso 
(más allá de la empatía, 
tolerancia y respeto)



Liceo Javier62

Grado
Eje de 

Formación 
Ignaciana 

Indicadores 
Formación Cristiana

¿Qué Dios, qué Jesús, 
qué Iglesia?

Indicadores Liturgia
¿Qué celebración 

comunitaria?

IV Curso
Principio y 

Fundamento
(El fuego)

Explica con argumentos 
filosóficos los fundamentos 
de la cosmología y 
antropología.
Profundiza en la opción 
fundamental de la 
Compañía de Jesús: fe y 
justicia.

Es consciente que la 
celebración comunitaria 
le ayuda a descubrir su 
principio y
Fundamento. La 
celebración
comunitaria le lleva
a realizar opciones 
solidarias.

V Curso
Seguimiento de 

Jesús
(La red)

Argumenta la relación 
entre las concepciones 
éticas filosoficas y la praxis 
cristiana.
Expresa jucios críticos 
sobre la realidad a través 
del pensamiento lógico.

Es consciente que su 
pertenencia a una 
Iglesia, pueblo de Dios, 
le compromete en el 
seguimiento de Jesús.
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Indicadores Identidad
¿Qué espiritualidad 
cristiano-ignaciana?

Indicadores 
Servicio Social

¿Qué compromiso 
evangélico?

Indicadores 
Orientación Psicosocial

¿Qué crecimiento personal 
y comunitario?

Descubre su principio y 
fundamento fruto de su 
experiencia de crecimiento 
espiritual.
Manifiesta una espiritualidad 
que encuentra a Dios 
encarnado en los momentos 
significativos de su vida.

Asume el servicio social 
como colaboración en la 
construcción del Reino de 
Dios.
Se indigna ante las 
injusticias, a partir de la 
experiencia de
campamento misión.
Manifiesta compromiso 
con la transformación 
social, encendiendo la 
chispa de la justicia.

Establece relaciones
de profundo respeto, teniendo 
como criterio la dignidad de la 
persona.
Se reconoce amado como 
persona.
Realiza acciones orientadas al 
compromiso social.

Muestra su seguimiento a Jesús 
con acciones de solidaridad 
para con las personas que más 
sufren.
Expresa su compromiso con 
el Reino de Dios, mediante 
el trabajo por la fe y justicia 
evangélica.

Asume el servicio social 
como colaboración en la 
construcción del Reino de 
Dios.
Manifiesta acciones que 
evidencian compromiso 
con la transformación 
social, a partir de la 
indiganción vivida durante 
el proceso de servicio 
social.
Participa activamente en 
las acciones que requiere 
el  campamento seminario.

Construye su proyecto de 
vida (seminario) a partir del 
reconocimiento de sí mismo.
Enfrenta positivamente 
los retos y frustraciones, 
reconociéndolas como 
experiencias valiosas para 
aprender.
Manifiesta conductas en 
defensa de la dignidad 
humana.
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Organigrama:

El siguiente organigrama detalla las relaciones entre las diferentes 
direcciones y coordinaciones. La línea continua  son  relaciones 
de dependencia directa, la línea punteada son relaciones de 
dependencia indirecta, pero de mutua colaboración.

 

RECTORÍA

Dirección
General

Dirección
Académica

Coordinación 
de Orientación 

Psicosocial

Psicólogos 
orientadores

Profesores 
Formación 
Cristiana

Dirección
de Formación 

Ignaciana

Consejo de 
Formación 
Ignaciana

Coordinación de 
Indentidad

Coordinación del 
área de Formación 

Cristiana y 
pastoral Litúrgica 

sacramental

Coordinación 
Servicio Social 

Asistencia 
Administrativa

Concejo de 
acompañamiento. 

Direcciones de 
nivel



Proyecto de Formación Ignaciana 2017-2020 65

Jesús de Nazaret, 
palabra sin fin
en tu nombre pequeño, 
caricia infinita
en tu mano de obrero, 
perdón del padre
en calles sin liturgia, 
todopoderoso señor 
en sandalias sin tierras, 
culmen de la historia 
creciendo día a día, 
hermano sin fronteras
en una reducida geografía.

No eras una mayúscula 
que no cabe en la boca 
de los más pequeños, 
sino pan hecho migajas 
entre los dedos del Padre 
para todos los sencillos.

Tú sigues siendo 
el agua de la vida,
una fuente inagotable 
en la mochila raída
del que busca su futuro,

un lago azul
en el hueco insomne 
de la almohada,
y un mar tan inmenso 
que sólo cabe
dentro de un corazón 
sin puertas ni ventanas. En ti 
todo está dicho,
aunque sólo sorbo a sorbo 
vamos libando tu misterio.

En ti estamos todos,
aunque sólo nombre 
a nombre vamos siendo 
cuerpo tuyo.

En ti todo ha resucitado, 
aunque sólo muerte a muerte 
vamos acogiendo tu futuro.

Y en cada uno de nosotros 
sigues hoy creciendo 
hasta que todo nombre, 
raza, arcilla, credo, 
culmine tu estatura.

Benjamín González Buelta s.j. 
“La utopía ya está en lo Germinal”

Jesús

A MODO DE CONCLUSIÓN
Estamos seguros que Dios que es Padre Todo amoroso, acompaña 
a nuestra Comunidad Educativa en la puesta en marcha de este 
Proyecto de la Dirección de Formación Ignaciana. Deseamos vivir 
las palabras y gestos, las opciones y deseos de Jesús, el de Nazaret, 
el que nos mostró Ignacio, al que queremos conocer más, para más 
amarle y seguirle.


