““Un fuego que enciende
otros fuegos...”

Congregacion General 35, Decreto 2

La dimensidn social en el Sector de
Educacion

]esuitas



PROVINCIA DE CASTILLA de la COMPANIA DE IESUS
Delegado de Educacion

Junio, 2009

La dimension social en el Sector de Educacioén
PRESENTACION

El Proyecto Apostolico de la Provincia pide, en su apartado VII, que se desarrolle esta
linea prioritaria:

o Crear estrategias y disefiar metodologias para generalizar la dimension social
de todas nuestras obras apostélicas, entendida conforme a la justicia evangélica.

Debemos preguntarnos, en corresponsabilidad con el Sector Social de la Provincia, qué
incidencia practica puede tener el desarrollo de esta linea en los centros educativos.

Ni el tema ni la preocupacion son nuevos para el sector de educacién. Se viene
trabajando, de una u otra forma en todos los centros; sin embargo es cuestion de
reflexionarlo de nuevo, a la luz de las necesidades de hoy, e impulsarlo. Puede verse el
asunto desde una perspectiva optimista, ya se ha hecho y avanzado mucho, pero también
desde una insatisfaccion permanente, dado que aqui nunca se llega a un punto final.

Nuestros mismos colegios estan en situaciones diversas por su tradicion particular, por el
tipo de familias a las que sirven o por la politica que hayan seguido en su historia mas
reciente. Sin embargo, todo apunta a que cualquier colegio necesita cuidar esta dimension
social, aunque segun su situacion, deban poner el énfasis en aspectos distintos.

Aquellos centros que escolaricen a porcentajes importantes de alumnos de sectores
necesitados, que en principio pueden tener una mayor coherencia en este tema, deberan
prestar especial atencion a incorporar toda la sensibilizacion social a su programacion.
Aquellos otros centros que, por las circunstancias que sea, trabajen con clases sociales mas
acomodadas, ademas de hacer esfuerzos por una mayor apertura del centro a todas las
clases sociales, les urgira revisar permanentemente el contenido social de sus
programaciones.

El documento que se presenta estd pensado para ser reflexionado y trabajado
principalmente por los equipos directivos de los centros, y también, donde proceda, por los
claustros en su conjunto. Pretende sensibilizar, impulsar y servir de guia, de modo que en los
planes estratégicos que se disefian para orientar la vida y accion de los centros, la dimension
social tenga el lugar fundamental que le corresponde en un colegio de la Compafiia.
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1.- QUE ENTENDEMOS POR DIMENSION SOCIAL

Vivimos en una sociedad profundamente injusta y que nos quiere hacer creer que no es posible
vivir de otra manera. Muchas personas dicen que hay que empezar por la escuelal. También
nosotros estamos convencidos de las posibilidades de la educacion también en este aspecto, y
ademas, desde nuestro ser de colegio cristiano no podemos sino atender esta dimension social de la
educacion, so pena de traicionar nuestra mision y nuestra identidad.

Ahora bien, quizé no sea facil definir el &mbito al que nos referimos con este titulo, porque el
tema puede concebirse con gran amplitud, y asi, todo lo educativo tiene una dimension social. Sin
embargo, entendido de esta manera amplia se hace impreciso. Siendo verdad que todo lo educativo
tiene una dimension social, esta concepcidn no responde a lo que necesitamos ni a lo que como
colegio de jesuitas pretendemos. Nos interesa acotar el tema y delimitar bien qué entendemos por
dimension social en la formacién. Una definicion posible seria:

Es dimension social del centro, toda aquella préactica colegial que concrete en la vida diaria, e
impulse y fomente entre los miembros de la comunidad colegial, y muy particularmente en los
alumnos, la compasion, la solidaridad hacia las personas y colectivos gravemente desfavorecidos
0 en situacion de necesidad y el compromiso por el cambio de las estructuras injustas.

Esta definicion delimita nuestro tema. No se trata de creer que trabajar cualquier valor, que
siempre es positivo, pueda ser entendido como formacion social. Educar en buenas maneras,
inculcar la responsabilidad ante el estudio, o la tolerancia..., cosas todas ellas necesarias y
buenisimas, no seria entendido, estrictu sensu, como formacion social. Entendemos que no basta
trabajar valores genéricos, es necesario incidir de manera directa en las areas de justicia y
compasion.

2.- BASE TEOLOGICA: EL DIOS DE JESUS ?

Para los creyentes, nuestro sistema de valores tiene una base teoldgica, que es el Dios de Jesus.
El dios de los griegos y de otras culturas que se define como el Ser Trascendente, Causa Primera,
Perfeccion... se nos queda corto, paradodjicamente insuficiente pese a tantas afirmaciones de
inmensidad y de grandeza. No es que neguemos que sea cierto lo que estos filosofos afirmaron sobre
Dios. Es verdad, pero es una verdad elevada, inconcreta, sin nombre, una verdad inefable quizas,
mistérica y distante.

Jesus a partir de la tradicion de Israel nos presenta una imagen de Dios mucho mas entrafiable y
cercana: Abba Padre.

Dios en Israel se habia ido revelando como Dios de personas, el Dios de Abraham, Isaac, Jacob,
Moisés... Dios en Israel se habia ido revelando como el de un Pueblo, el Pueblo de Dios, pero el Dios
en Israel se habia ido revelando también como el Dios de todos los pueblos de la tierra, de la paz, de
la concordia y la justicia entre toda la humanidad, con especial atencion a los pobres y marginados,
como repetidamente indicaron los profetas.

Desde esta tradicion de su pueblo, Jesus nos revela a Dios Padre, Dios Amor, Dios interesado en
todos y cada uno de sus hijos e hijas, Dios de la comunion y de la comunidad, presente y vivo en
todas partes, al que no se adora en un lugar sagrado sino “en espiritu y verdad”. Mas atin, en Jesus

L AA. VV. Eje trasversal. Educacién para la justicia y la solidaridad. FERE. Madrid. 1994.
2 Esta primera parte esta tomada de: RENAU, Jesus sj.; Formacion social en la escuela y proyecto de
sociedad, Cristianismo y Justicia, Barcelona, 1992.




Dios se hace humano, concreto, es un Dios que nace, vive, trabaja, escucha, llora, sana, sufre, muere
y resucita, con todo lo cual abre un camino de profunda humanidad a la fe y a la religion.

Recordamos esta verdad de nuestro Dios porque es la base de nuestro ser y nuestro hacer como
instituciones y educadores que se quieren decir cristianas.

3.- BASE MORAL Y LEGAL: JUSTICIAYY AMOR

De la manifestacion de este Dios en Jesus brota una exigencia para la practica, como una
necesidad intrinseca de la misma revelacion, es la moral de la justicia y del amor. No puede ser de
otra manera cuando se cree en un Dios solidario, liberador de personas, de pueblos, un Dios cercano,
un Dios Padre y un Dios humano en Jesus.

Cuando hablamos de fe-justicia, por tanto, no nos referimos a un slogan de moda, a la suma de
dos dinamicas diferentes, a la yuxtaposicion de dos factores, sino que nos referimos a algo esencial
para el creyente en el Dios de Jesus: andando por los caminos de la fe, hacia dentro de la misma nace
una justicia. Se trata de la justicia que brota de la fe.

Fe indica referencia a Otro, a diferencia de vision. Nuestra fe hace referencia al Dios de Jesus,
un Dios de personas y de liberacion. Es imposible hacer la entrega de la fe sin que se implique la
justicia de este Dios. Creer, olvidando la justicia es una idolatria, porque se tiene fe en otro dios, no
en el cristiano.

Conviene aqui recordar las dimensiones de esta justicia, tal como se ha ido profundizando en la
doctrina social cristiana. No nos podemos quedar en unos conceptos vaporosos de justicia, como en
unas buenas intenciones.

Justicia conmutativa: dar a cada uno lo que le pertenece.

Justicia distributiva: cargas y responsabilidades segln situaciones.

Justicia social: aportacién comun, socializacién, para un mundo méas humano y solidario.
Justicia evangélica: aquella propia de la caridad, del perdén y de la conversion.

Y, con esto, llegamos al segundo elemento moral que es el amor, que ya no se contenta con dar,
con distribuir, con colaborar al bien comdn, con perdonar, sino que se da a si mismo, se identifica
con los demas, les sirve desde sus necesidades, comparte su vida, entra en comunién gratuita y hace
el milagro de la solidaridad y la fraternidad.

Justicia y amor se implican. No se da el uno sin el otro. Esto es importante para el amor que
tenga la tentacion de saltarse la justicia.

Digamos, también, que el cristiano, aunque cree que esta base moral tiene un fundamento
religioso, o creyente, sabe también que es tan profundamente humana que no es “propiedad
exclusiva” de los creyentes.

Las propuestas éticas que se deducen de lo dicho constituyen todo un proyecto social, que
compartimos junto con todos aquellos de buena voluntad, con las personas y grupos mas despiertos
y nobles de nuestra sociedad, que organizados en asociaciones, onegés o de manera individual,
también lo amparan, lo impulsan y lo van haciendo realidad.

También nuestra legislacion educativa desde un estado que se dice social y democratico, se
propone objetivos que pretenden formar a las nuevas generaciones para que construyan una sociedad



mas justa e igualitaria. La LOGSE optd por incluir estos objetivos bajo la modalidad de temas
trasversales. La LOE, en vigor, opta por una perspectiva de pedagogia por competencias. Entre las
ocho competencias que prescribe incluye la que denomina Competencia social y ciudadana.

Pide la ley que se prepare a todos los escolares de modo que puedan ejercer esta competencia,
que supone comprender la realidad social en que se vive, afrontar la convivencia y los conflictos
empleando el juicio ético basado en los valores y practicas democraticas, y ejercer la ciudadania,
actuando con criterio propio, contribuyendo a la construccién de la paz y la democracia, y
manteniendo una actitud constructiva, solidaria y responsable ante el cumplimiento de los
derechos y obligaciones civicas.®

Cuando los expertos quieren enumerar los factores que esta competencia comporta nos hablan
de conciencia de vinculacion social, autonomia personal vinculada o con conciencia de
interdependencia, comunicacion, comprension y empatia, cooperacion y colaboracion, resolucion
de conflictos, sentimientos prosociales como solidaridad, altruismo, compasién, conductas de
ayuda (servicio), respeto a la persona y a todo lo que le afecta, conductas de participacion
democratica.

No cabe duda de que estos objetivos educativos propuestos por la ley tienen grandes
coincidencias con lo que nosotros hemos denominado dimension social. Y no es la Unica
competencia que recoge estos contenidos, porque otras definidas en la ley, como por ejemplo, la
Competencia de autonomia e iniciativa personal, entrecruzan sus temas y propositos con los
mismos que nosotros buscamos.

4.- DESDE LA TRADICION EDUCATIVA DE LA COMPANIA

La dimensidn social en nuestros centros ha sido una constante preocupacion desde el comienzo
de la Compafiia. Si nuestros colegios nacen para servir a la mision de Jesus en el mundo, esa mision
no puede ser otra que extender el amor y la justicia.

Los colegios de la Compafiia concretan hoy este cometido fundamentalmente en el proyecto de
formacién que el P. Arrupe defini6 como educar hombres y mujeres para los demés, que sean
agentes de cambio cultural, social y politico en la opcidn por la fe y la promocion de la justicia.

Esta pretension del P. Arrupe recogia y actualizaba una intuicion muy presente en la tradicion de
la Compafiia, ya desde los comienzos mismos. Asi lo reconoce la misma C. G. 34 cuando dice: La
finalidad de la misién que hemos recibido de Cristo, tal como esta presentada en la Formula del
Instituto, es el servicio de la fe. El principio integrador de nuestra misién es el vinculo inseparable
entre la fe y la promocion de la justicia del Reino®. Y dice mas adelante: El servicio de la fe y la
promocion de la justicia no puede ser para nosotros un simple ministerio mas entre otros muchos.
Debe ser el factor integrador de todos nuestros ministerios. °

Con unos u otros estilos, deudores siempre de los parametros y formas del momento, con modos
mas paternalistas o desde esquemas mas globales, la formacion social en los colegios no ha faltado
nunca. A finales del siglo XIX esta formacién social estaba integrada en la formacién religiosa,
porque aquella se consideraba parte integral de ésta. Con la formacion religiosa se inculcaban

R.D. 1631/2007 de 29 de diciembre de 2007. BOE 5 de enero de 2007, pag. 689.

Cf.: MARINA, J.A.; BERNABEU, R.; Competencia social y ciudadana, Alianza Editorial, Madrid, 2007.
CG.34,D.2,n.14.Cfr..C.G.32,D.4,n. 2; CG.33D. 1, n. 32.

Ibidem n. 145.
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también las virtudes comunitarias de la caridad, solidaridad y justicia. EI precepto evangélico de la
caridad se expresaba en las obras de beneficia y misericordia’.

Comenzado el siglo XX los jesuitas mas avezados van constatando que esa formacion social que
se da en sus colegios no es suficiente. EI P. Sisinio Nevares en carta de 1920 dird: En nuestros
colegios donde acuden los hijos de los ricos y poderosos en gran numero (...) pocas veces se ensena
a los jovenes la forma de conducirse cristianamente en la sociedad; y estos discipulos nuestros, que
debian ser las autoridades sociales, salen de los colegios sin conocimiento de los problemas
sociales, sin celo para trabajar en los asuntos que mas preocupan a los hombres, sin aficion a las
obras sociales catélicas®.

Al otro lado del Atlantico, treinta afios después, la preocupacion seguia aln y mas patente. En el
Chile de los afios 50 el P. Alberto Hurtado, hoy ya santo, escribird: Un clamor general se eleva
quejandose de que los alumnos que terminan sus estudios en colegios publicos o privados no
sacan de su educacion un sentido social que responda a los largos afios de instruccion. En
general, son individualistas y se desinteresan de lo que es el bien comin: deberes civicos, labor
municipal, accién catolica, vida universitaria, asociaciones gremiales, obras de beneficencia. El
problema es que se forma a los alumnos en el individualismo, viven en comdn, pero no para la
comunidad”.®

No sera hasta la C.G. 32, en 1975, cuando se recoja esta inquietud en toda su profundidad, y es
entonces cuando se realizara una nueva lectura de la dimension social de todos nuestros
apostolados. Se sintetizard en su ya clasica formula nuestra misién es el servicio de la fe y la
promocion de la justicial®.

De esta fuente beberad el documento mas bésico para el sector, publicado en 1986, y que
Ileva por titulo Caracteristicas de la Educacion de la Compafiia de Jesus. En todo el documento
late una preocupacién grande por la dimension social en el trabajo educativo, sin embargo cabe
destacar su apartado quinto, dedicado explicitamente a ello. En el nimero 77 se lee: La orientacion
central, en una escuela jesuitica, es la educacién para la justicia. Un conocimiento adecuado unido
a un pensamiento riguroso y critico hard més efectivo el compromiso de trabajar por la justicia en
la vida adulta. Y apunta que junto a esta necesaria formacion bésica, la educacion por la justicia
incluye, en el contexto educativo, tres aspectos distintos: El tratamiento de los problemas de la
justicia en el programa de estudios; el concreto testimonio de la fe que realiza la justicia en las
lineas de accion y en la vida de la misma escuela jesuitica, y en la consciencia e implicacion de todos
los miembros de la comunidad educativa en los serios problemas de nuestros dias en torno a la
justicia. 1

A los siete afios de la publicacion del documento Caracteristicas, y desde la preocupacién por
pasar al aula y a los procesos concretos de ensefianza-aprendizaje los principios en él enunciados, se
publica Pedagogia Ignaciana. Un planteamiento practico. Se vuelve a insistir en la necesidad de
desarrollar intensamente la dimensidn social de nuestra ensefianza, y en formulacion que ha hecho
fortuna, se dird: La educacion jesuita, si realmente obtiene su objetivo, debe conducir Gltimamente a
una transformacion radical, no s6lo de la forma de pensar y actuar ordinariamente, sino de la misma
forma de entender la vida, como hombres y mujeres competentes, conscientes y compasivos, que

7 REVUELTA GONZALEZ, Manuel; Atencién a los marginados en los colegios de jesuitas; Razon y Fe
254 (2006) p. 219.

8 REVUELTA G., Manuel; Ibidem.

9 CASTELLON C. S.J.; Jaime: Padre Alberto Hurtado sj. Su espiritualidad; Ed. D. Bosco, Santiago de
Chile, 1998, pag. 54.

10 C.G.32,D.4,n. 2.

11 Caracteristicas de la Educacion de la Compafiia de Jesus, nn. 74-92.




buscan el «mayor bien» en la realizacion del compromiso de la fe y la justicia, para mejorar la
calidad de vida de los hombres, especialmente de los pobres de Dios, los oprimidos y abandonados.
Y mas adelante afiade: Para lograr nuestro objetivo como educadores de los colegios de la Compafiia
necesitamos una pedagogia que se esfuerce en formar «hombres y mujeres para los demas», en un
mundo postmoderno donde estan actuando fuerzas contrarias a este objetivo'?.

La preocupacion llega hasta nuestros dias, y prueba de ello es que el P. General, dirigiéndose a
todos los provinciales de la Compafiia universal recuerda que los Superiores Mayores deben prestar
atencion a que el grito de los pobres no deje de resonar en las aulas de nuestro apostolado
educativo®®. Y mas recientemente adin, la C. G.35 ha ratificado que el servicio de la fe y la
promocion de la justicia, indisolublemente unidas, siguen estando en el corazon de nuestra mision.
Esta opcidn cambio el rostro de la Compafiia. La hacemos nuestra una vez mas y recordamos con
gratitud a nuestros martires y a los pobres que nos han nutrido evangélicamente en nuestra propia
identidad de seguidores de Jests.

Este breve recordatorio por nuestra mas reciente historia pone en evidencia que la dimension
social de nuestra educacién es parte constitutiva de nuestra mision educativa y de nuestra identidad
como colegios de la Compafiia, y donde nos jugamos nuestro porvenir, puesto que Ssi no
respondemos adecuadamente a este reto, nuestros centros engrosaran un tipo genérico de ensefianza
que en el fondo preparard hombre y mujeres para el mantenimiento del sistema dominante basado en
la ambicion.

5.- QUE JUSTICIA BUSCAMOS

Porque la palabra justicia es muy ambigua y puede referirse a diversas realidades (juridica,
social, econdmica,...) y porque puede conllevar una carga ideoldgica considerable, hemos de
clarificar de qué justicia hablamos cuando nos referimos a aquella que debe ensefiarse y practicarse
en un colegio de la Compafiia. El P. Kolvenbach nos decia que hablando entre nosotros de justicia
no debemos excluir la justicia del Evangelio, pero tampoco debemos excluir la justicia
socioeconomica®®.

La justicia que buscamos, y que tratamos de ensefiar en un colegio de la Compafiia es la que
encontramos en las Escrituras y en la mejor tradicién eclesial, que estd intimamente ligada a la fe
en el Dios de Jesus de Nazaret. Transciende las nociones de justicia provenientes de las
ideologias, filosofias y movimientos politicos particulares, que jamas podran llegar a ser
expresion del Reino de los Cielos'. Entendemos que cualquier proyecto historico de lucha por la
justicia serd incapaz de alcanzar una justicia plena para todas las victimas de la miseria del
mundo. Mas aun, inevitablemente pagara su propia cuota a la injusticia, pues ninguna obra
humana es capaz de traer consigo una justicia quimicamente pura.t’

Es verdad que creer en el Dios de Jesucristo comporta acoger en la practica una determinada
y efectiva “teoria de la sociedad” cuya denominacion de origen evangélico se la otorga la opcion

12 ppl, nn. 19y 20.

13 KOLVENBACH S.J., Peter-Hans; De statu societatis: nuestros ministerios, Loyola, 25
noviembre 2005.

14 C.G.35.D.2.n15.

15 KOLVENBACH S.J., Peter-Hans; El servicio de la fe y la promocién de la justicia.
Recordando al pasado y mirando al futur, Promotio lustitiae, 96 (2007) p. 15.

16 C.G.34,D.3,n4.

17 CRISTIANISME | JUSTICIA, 25 afios al servicio de la fe u la Justicia, Promotio lustitiae 94 (2007)
p. 47.




preferencial por los pobres, tantas veces recordada por el papa Juan Pablo Il (Sollicitudo Rei
Scialis 42). De esta matriz podré nacer una cultura de la solidaridad (Sollicitudo Rei Scialis 39-
40) y una ética de la solidaridad eficiente y de la honestidad publica y privada, (...) que tratardn
de evitar la marginacion y las bolsas de pobreza'®.

Por eso, la propuesta educativa sobre la justicia de un colegio de la Compafiia, huira de una
vision simple y partidista de los complejos problemas sociales, no sera jamas una ideologia
adoctrinadora ni de derechas ni de izquierdas, y por el contrario surgira de una concepcion
cristiana del hombre y de la vida. Pretendera suscitar una auténtica experiencia espiritual que
moviliza, desde lo mas intimo del corazon, todos los recursos personales para la accion, porque
hace posible descubrir al otro, y de manera especial al sufriente, como hermano.

Podemos y debemos mantener y ofrecer a nuestras comunidades educativas la conviccion
cristiana de que practicar la fe en ese Dios de la Vida ayuda a la configuracion de una sociedad
mas humana y solidaria. Mas aun, los cristianos podremos, como H. de Lubac, considerar que la
fe en ese Dios garantiza mejor la construccion de una sociedad mas justa y fraterna que el
ateismo. Nuestro Dios es gratuito pero no superfluo. Aunque todo ello no nos impida reconocer la
posibilidad de un auténtico camino humano, espiritual, e incluso tal vez mistico, sin religion®®.

Ahora bien, nuestra construccién social pasa por realidades concretas tales como trabajar por
la paz y la no violencia, poner fin a toda discriminacion arbitraria, oponerse a la pobreza y al
hambre, luchar por el respeto y la dignidad de la persona, defender la vida humana desde el
comienzo hasta su fin natural, proteger la naturaleza y el uso equitativo de los recursos naturales,
arraigar mucho mas la amplia gama de los derechos humanos, estimar la libertad de conciencia y
de religion, etc...?°

Todo esto seré objeto de nuestra practica educativa y a la vez quedaré claro que la causa de la
justicia no es fruto de ningin mesianismo prometeico y titanico, ni de voluntarismos heroicos, ni
de la sola politica, por necesaria que sea. La construccion de la historia justa, segun las pautas de
Dios, requiere importantes dosis de actitudes y préacticas, como la gratuidad, la receptividad, la
contemplacion, el respeto, la paciencia, la ternura, etc. que aparentemente parecen muy poco
constructoras?.

Con lucidez debemos buscar que, en y con nuestra accion educativa, para nuestros alumnos y
para la comunidad escolar entera, los Ultimos, los perdedores, los pobres, los necesitados, ocupen y
preocupen, cuenten. No solo eso, se trata de que todos los miembros de la comunidad escolar estén
dispuestos a incomodarse y comprometer la vida propia, por los ultimos. En definitiva
pretenderemos generar conciencia de que los que no tienen patria, salud, libertad, dinero..., son los
rostros ante los que hay que ser confrontados en el juicio definitivo (Mt 25, 31-45) 22,

Y todo ello desde la esperanza. Sabemos que s6lo la misericordia de Dios y su poder, que
trasciende la injusticia, la vida y la muerte, es capaz de crear una tierra y unos cielos nuevos donde
impere la fraternidad verdadera. A nosotros nos corresponde adelantarla con nuestras actitudes y
obras de justicia para que sean signo creible y semilla de lo que sélo Dios nos puede conceder.

18 VITORIA, F. Javier; Evangelizar bajo la mirada del pobre, Promotio lustitiae 94 (2007) p. 35.
19 VITORIA, F. Javier; Ibidem.

2 Cf.:C.G.34,D.3,nn.5-10

21 VITORIA, F. Javier; Ibidem.

22 GONZALEZ BUELTA, Benjamin sj.: Formar segun S. Ignacio en la escuela del pobre; en AA. VV.,
Tradicién ignaciana y solidaridad con los pobres, Mensajero-SalTerrae, Bilbao- Santander, p. 146.




6 - FORMACION DEL PROFESORADO

Los colegios son lo que el equipo directivo y el claustro en su conjunto son. Si queremos
potenciar la dimension social en nuestros colegios es imprescindible que un porcentaje muy
significativo de profesores, y por supuesto el equipo directivo, tengan sensibilidad, sientan y vean
como imprescindible el trabajar la dimensidn social del centro y en el centro. Todos los ambitos en
los que queramos trabajar esta dimension social necesitardn compromiso y sensibilidad del
profesorado.

Ser educador requiere, antes que unas competencias profesionales, una suficiente base humana
de madurez, una capacidad de didlogo y de trabajo en equipo, empatia, capacidad de mediar en
conflictos, etc. que son aspectos muy tenidos en cuenta en la seleccién de profesores, por eso
también, por lo anteriormente expuesto, en esa seleccion habrd de sopesarse esta sensibilidad
social en los candidatos.

Los profesores una vez incorporados necesitaran una seria capacitacion para que puedan jugar
el papel central que les corresponde en este proceso de formacion social. Esa formacion debe
posibilitar a los docentes la reflexidn sobre su propia préactica, dotarles de herramientas de analisis
de la realidad que les faciliten detectar los mecanismos sociales por los que se genera injusticia y
desigualdad, habra que proporcionales experiencias que les ayuden a ser préjimos de los que no
tienen, no saben o no cuentan. Todo ello para ganar en testimonio y humanidad personalmente,
pero también para hacerles educadores capaces de formar hombres comprometidos desde la
compasion.

Todo ello implica ayudarles a integrarse en la tradicion y la cultura de nuestra sensibilidad
social. En las jornadas de nuevos profesores y en las diversas propuestas formativas debera
abordarse la dimensién social con moédulos especificos que ayuden a dar informacién, a realizar
analisis sociales de contexto, criterios de juicio, tomas de postura y experiencia y practica de la
justicia.

Puesto que el equipo directivo tiene decisivas y particulares responsabilidades, su preparacion
y sensibilidad requieren también una especifica preparacion y revision en este tema.
7.- AMBITOS DE TRABAJO COLEGIAL EN LA DIMENSION SOCIAL

La dimension social de un centro debe desplegarse en toda la vida colegial. Esa riqueza puede
estructurase en tres &mbitos:

1. Clima vy cultura del centro que cuidan acoger a todo tipo de alumnos y familias, y que
generan unas practicas y ofertas que integran y hacen solidaria a la institucion con los
necesitados.

La coherencia cristiana de un centro, pasa por:

e Espiritu de comunidad educativa. Si queremos que el colegio sea formador para la
justicia en su seno y en sus estructuras deben producirse un tipo de relaciones que crean
comunidad. En ellas cada miembro es reconocido en su dignidad, se produce en su seno
una comunicacién mutua fluida que posibilita el dialogo hondo vy la participacion, se da
un trato justo a todos, y se generan unas relaciones amables y ecuanimes al interior de
su claustro.



e Voluntad inclusiva. Ello tiene mucho que ver con su sensibilidad y su actitud
proactiva para escolarizar en él a alumnos de familias y de clases sociales modestas o
de inmigracién. En este ambito habré que valorar si las actividades que se ofrecen en el
centro estan al alcance de todos, también y muy particularmente desde el punto de vista
econdmico, si hay acceso a un sistema de becas o préstamos de material que facilite la
presencia y participacion de familias con pocos recursos, si hay voluntad de admitir a
mas alumnos desfavorecidos... Hemos de apuntar aqui los esfuerzos del centro por
dejarse enriquecer por los cuestionamientos propios de realidades sociales duras, o el
poner sus medios al servicio de los pobres.

e Colaboracion con otras entidades. Los centros pueden realizar también una excelente
labor social cuando crean relaciones positivas de colaboracion con dinamicas sociales
propias de su contexto, como puede ser apoyando algunas actividades de la parroquia, 0
sellando convenios de colaboracién con asociaciones vecinales o de emigrantes, o
estrechando lazos con el barrio en el que esta inserto.

e Interculturalidad. Es ya un dato asumido por casi todos que nuestra sociedad camina
hacia un espacio intercultural. La dimension social de un colegio debe aprovechar esta
oportunidad. Sin abdicar su identidad cristiana, resulta necesario que el proyecto
educativo que se despliegue en el centro tenga sensibilidad para coger a alumnos de
diversas culturas de modo que les ayude a respetarse mutuamente, que les ensefie a
convivir y apreciarse. Lejos de caer en un relativismo que todo lo tolera, o en una
tolerancia que encubra indiferencia, un colegio abierto a la interculturalidad brindaréa la
ocasion de reflexionar sobre lo verdaderamente humano y sagrado que hay en toda
persona y en cada cultura, sobre las posibilidades de didlogo verdadero, sobre la
distincion entre lo esencial y lo accidental y sobre los criterios de juicio para valorar los
comportamientos y costumbres de los grupos humanos.

2. Trabajo con los desfavorecidos y malogrados del centro.

Un centro que se dice cristiano debe realizar esfuerzos por atender a todos, cualquiera que sea
su circunstancia. Debe procurar dar respuesta de una manera efectiva a las dificultades de todos
sus alumnos y familias que, perteneciendo ya a la comunidad escolar, puedan tener problemas,
principalmente de fracaso escolar, pero también de corte social, econémico o de
desestructuracion familiar. La experiencia nos dice que con frecuencia van asociados. Se trata
de atender a todos de modo que se sientan comodos en el centro y que se les preste ayuda
educativa, y de otros tipos, con competencia.

En este &mbito es importante examinar qué porcentajes de alumnos causan baja en el centro, y
por qué causas, y escuchar a aquellos que se van porque no encuentran una atencion adecuada
a sus necesidades.

e Atencion a la diversidad. Bien sabemos que no todos los alumnos pueden seguir el
ritmo de aprendizaje marcado para la mayoria, por eso, en el &mbito organizativo
escolar trabajar la dimension social del centro sera dedicar horas del profesorado para
atender a los alumnos con dificultades de aprendizaje, impulsar programas especificos
de atencion diferenciada (aulas de compensatoria, de enlace, de integracion, programas
de cualificacion profesional inicial, diversificacion, ... y hacer esfuerzos por contar con
dedicacion de personal especializado (psico6logo, pedagogo terapeuta, expertos en
audicion y lenguaje, orientadores, etc.) particularmente fecundo sera impulsar la ayuda
entre iguales, la mediacion o la atencion al aprendizaje de la lengua vehicular para los
que no la dominan.
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e Familia. Dado que con mucha frecuencia las dificultades de alumnos tienen su raiz en
problemaética familiar, es importante constatar que una manera de trabajar la dimension
social del centro es poder prevenir y ayudar a encauzar esos conflictos familiares. Unas
veces se haré con la sencilla y cuidada atencién de los tutores, otra a traves de personal
especializado que trabaje en el departamento de orientacion del centro, en ocasiones,
seré cuestion de poner a la familia en contacto con los centros de ayuda familiar que les
puedan resolver su problema. En todo caso, queda patenta que el colegio reconoce esa
problemética familiar y lejos de inhibirse genera iniciativas para prestar una ayuda
efectiva.

3. Laformacion social que se imparte en nuestros centros.
Se trata en este apartado de valorar el enfoque académico y formativo del centro y el poso de
sensibilidad social que el paso por nuestros centros deja a los alumnos.

Las areas en que la formacidn social se puede y se debe trabajar serian:

e Dentro del curriculo de todas las materias.

Este es el campo maés propio del colegio, no solo porque a él se dedica mas tiempo y las
mayores energias, sino porque es ahi donde mejor se realiza el didlogo fe-justicia-
cultura. Aplicando la Pedagogia Ignaciana cualquier materia en cualquier curso puede y
debe trabajar la dimension social. Las programaciones de los departamentos, en toda su
extension de objetivos, metodologias y evaluacion, deben recoger secuenciadamente la
preocupacion por incluir desde la vision ignaciana temas de justicia y compasion que
lleguen a la accion/cambio en el alumno.

e Cursos/seminarios/materias especificos
La libertad que concede la ley, en determinados casos, para ofertar materias especificas
0 seminarios puede brindar la oportunidad de dar formacion en la dimensién social. En
este sentido la Doctrina Social de la Iglesia puede otorgar a los alumnos un aparato
conceptual necesario y util en la cultura actual, mas proclive al fogonazo sentimental
que a la reflexion.

e Departamentos que posibiliten experiencia y cercania con los desfavorecidos
El contacto con realidades de necesidad, marginacion, o sencillamente diferentes a las
del medio social de los alumnos, se muestra especialmente necesario y fecundo. Las
experiencias de voluntariado pueden ser particularmente fecundas. Esta via de trabajo
por si sola parece insuficiente, pero puede ser complementada con otras acciones de las
aqui descritas. Desgraciadamente, cuando comporta contrataciones o dedicacion de
horas del personal, no est4 al alcance de todos los centros.

e Laprogramacion de Formacion Humana
En la programacion de Formacion Humana trabajada en las horas tutoriales debe
incluirse, en todos o en algunos temas del ciclo o etapa, la dimension social con todas
las consecuencias formativas de actitudes: austeridad, solidaridad, gratuidad, etc. Es
evidente que en este aspecto es fundamental la sensibilidad y habilidad de cada tutor.

e Ladimensidn social inherente a la actividad pastoral
En centros como los nuestros la dimensién social tendra siempre una dimension
religiosa, sea de manera explicita 0 méas implicita. Ahora bien, la accion pastoral del
centro implicara siempre poner en evidencia el compromiso con la justicia que brota de
la fe. En este sentido, las actividades pastorales trabajan también la dimension social,
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aunque la pastoral nunca quedara reducida a un conjunto de acciones solidarias. La
pastoral desbordara este ambito y realizara el anuncio del misterio de Dios y de Cristo
que nos habita, iluminando el sentido Gltimo de toda accion educativa y solidaria.
Inculcard actitudes y valores de ese hombre nuevo, hombre para los demas que es
Jesus, proponiendo la identificacion con El. En la concepcion cristiana el origen de toda
forma de amor remite a Dios. 2

Campanfas

Bien sea de manera regular y previsto en la programacion anual, bien de manera
circunstancial con motivo de alguna emergencia, las campafias educativas pueden ser
un instrumento de sensibilizacion y promocion de la justicia, aunque tengan una
eficacia limitada. Es evidente que un planteamiento eficaz conllevara no sélo una parte
de acciones puntuales, sino también un apartado de motivacion y reflexion. La
colaboracion con ONGs, y muy particularmente con Entreculturas-Fe y Alegria, puede
facilitar la realizacion de tales campafias y ser una via fecunda.

Trabajo con familias

El trabajo con los alumnos es tarea prioritaria de un centro, pero sera mas duradero y
eficaz si la formacion social alcanza también a la familia en su conjunto, por ello debe
el colegio promover iniciativas que procuren sensibilidad y formacion también a los
padres. Desde esta perspectiva algunas iniciativas pueden ir dirigidas a todos los
miembros de la familia (campafias, voluntariados...) y otras pueden ser especificas para
los adultos, (temas de escuelas de padres, charlas especificas, grupos de reflexion,
etc.,).

231 Jn.
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8.- OBJETIVOS GENERALES PARA TRABAJAR LA DIMENSION SOCIAL DESDE UN
ESQUEMA DE P.P.1.

CONTEXTO (Social o escolar)

Analizar el entorno social inmediato y la vida colegial detectando las situaciones de
desventaja 0 marginacion.

Considerar las situaciones de inclusién o exclusion que se dan en el grupo de clase y el
colegio.

MAS DE EXPERIENCIA (Conocimiento mas capacidades del alumno)

Analizar y comprender el origen de las injusticias que impiden la igualdad de
oportunidades o que generan marginacion.

Acercar al alumno a las personas que sufren y movilizar los sentimientos para abordar las
situaciones de injusticia y exclusion.

Comprender la fundamentacion ética y religiosa de la dignidad de las personas y de los
derechos humanos.

Detectar la incoherencia entre el mensaje cristiano y la realidad en las sociedades que se
dicen de tradicion cristiana

Examinar los efectos que produce la acumulacion de dinero y de poder y las
consecuencias de su presentacion en nuestra sociedad como valores absolutos.

Favorecer el adecuado desarrollo socioafectivo de nifios y nifias desde valores, actitudes
y habilidades pro-sociales.

Generar una experiencia espiritual que ponga el amor cristiano mas en las obras que en
las palabras.

Celebrar la fe desde la memoria de Jesus que impulsa a la justicia y a la fraternidad.

MAS DE REFLEXION (El sentido humano profundo del conocimiento)

Exponer la dimension social del estudio y el trabajo como servicio valioso y debido a la
sociedad y a los otros.

Generar conciencia de vinculacion social y aprecio por el bien comuan.

Reflexionar sobre las posibilidades personales y colectivas de transformar la realidad
individual y social y argumentar contra actitudes fatalistas.

Analizar el consumismo como filosofia de la vida, que provoca una espiral de necesidades,
y que genera consecuencias para las personas y las sociedades.

Sensibilizar para el cuidado del medio ambiente y el consumo responsable desde una
motivacion solidaria.

Disponer para la prevencion de los riesgos laborales y las consecuencias de conductas
irresponsables.

Preparar para la interculturalidad y la paz, desde la perspectiva de la interdependencia
global de la familia humana.

ACCION (Cambio de perspectiva o de comportamiento)

Capacitar para atender y servir en sus necesidades a las personas concretas que sufren.
Adoptar una perspectiva de equidad, entendida como compensacion de desventajas para
lograr la igualdad real de oportunidades de personas, sociedades y paises.

Promover valores y comportamientos de participacion e implicacion sociopolitica,
solidaridad, cooperacion, paz, responsabilidad, actitudes y habilidades pro-sociales. ..
Promover relaciones de empatia y juicios esperanzados hacia las personas.

Generar comportamientos personales y colectivos en y por la inclusiéon social y la
equidad para trabajar por el bien comdn y la corresponsabilidad.
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e  Adoptar comportamientos que trabajen por una sociedad mas justas en &mbitos como:
Situaciones de pobreza y hambre,

Falta de oportunidades para la educacion,

Deficiencias de salud,

Discriminaciones por razon de sexo.

Atentados contra el medio ambiente

Conculcacion de derechos e impedimentos al desarrollo de la participacion
democrética.

Etc.

NN NN

<\

EVALUACION (Del proceso o de los resultados)

o Evaluar cada una de las acciones directas que se realizan en el centro para fomentar la
dimension social.

e  Juzgar los comportamientos personales y el estilo de vida propio desde las consecuencias
que producen en los més desfavorecidos.

o Evaluar la formacion en temas sociales que se da en la programacion de las diversas
materias.
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9.- POSIBLE INVENTARIO DE INDICADORES DE CALIDAD EDUCATIVA

EL COMPROMISO SOCIAL Y LA ATENCION INCLUSIVA A LOS DESFAVORECIDOS.

(Inspirado en Modos de proceder. Clave 3 de Identidad)

(A titulo de catdlogo de temas, de modo que sirvan como primera aproximacion para poderlos

formular de manera que sean cuantificables, si procediera.)

ANALISIS DE LA COHERENCIA SOCIAL DEL CENTRO

Sl

NO

1.La dimension social esta recogida entre los objetivos estratégicos del centro

2.El equipo directivo analiza peridédicamente (cada dos o tres afios) las acciones en
las que se concreta el compromiso social del Centro y la atencion a los
desfavorecidos

FORMACION DEL PROFESORADO

3.El profesorado recibe formacion especifica sobre dimension social y facilidades
para realizar experiencias personales de accion social

4.Algunos profesores participan en actividades de compromiso social (ONGs,
inmigracion, parroquias, céritas, voluntariados...)

CLIMAY CULTURA DEL CENTRO

5.Las actividades de todo tipo que ofrece el centro son asequibles, también
econdmicamente, para la inmensa mayoria de las familias

6.Se han articulado sistemas de becas, de préstamos o donacion de material escolar

7.Se ponen los medios del centro al servicio de gente humilde

8.El centro colabora con otras entidades de caracter social

9.Se vive y se trabaja la interculturalidad en el &mbito escolar

TRABAJO CON LOS DESFAVORECIDOS DEL CENTRO

10. Se hacen esfuerzos organizativos para dar horas del profesorado para atender a la
diversidad

11. Existen programas especificos de atencion diferenciada

12. Se apuesta por contar con personal especializado de atencion a las dificultades

13. Hay voluntad y recursos para atender la problematica familiar

LA FORMACION DE LA SENSIBILIDAD SOCIAL

Dentro del curriculo

14. Los profesores incorporan explicitamente en las programaciones de sus
asignaturas las tematicas relativas al ambito Fe-Justicia.

15. El Jefe de Estudios, de acuerdo con los Departamentos Didacticos, determina los
cursos y las asignaturas en los que se imparten los contenidos de la doctrina
social de la Iglesia Catdlica, y la metodologia apropiada para su ensefianza y
aprendizaje

16. El Jefe de Estudios, de acuerdo con los Departamentos Didacticos, aplicando el
PPI, determina los cursos y las asignaturas en los que se incorporan los temas de
fe y justicia, y la metodologia apropiada para su ensefianza y aprendizaje

17. Los Responsables de Departamentos facilitan a los profesores de las asignaturas
de su d&mbito de gestion los materiales escritos y audiovisuales mas adecuados
para el aprendizaje de actitudes, valores y compromisos relacionados con la fe y
la justicia

18. En algunos apartados del curriculo se aborda la importancia de la cultura de la
prevencion de riesgos y la necesidad de conductas adecuadas que respeten la
integridad de los demas

Cursos

19. El colegio, proponen cursos o materias concretas para fomentar la “compasion”
y el “compromiso” de los alumnos hacia las problematicas que afectan a los
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colectivos socioeconomicamente desfavorecidos e inmigrantes

Departamento especifico de accion social

20. En Centro cuenta con un O6rgano especifico responsable de coordinar vy
desarrollar las actividades y proyectos concretos de “Formacion social y
compromiso solidario”

21. El Centro ofrece para todos los alumnos, segln los cursos y como parte del
proyecto curricular, acciones especificas de trabajo social dirigidas hacia los
colectivos socioecondmicamente desfavorecidos e inmigrantes: voluntariado,
practicas de solidaridad, etc.

22. ElI Centro ofrece un programa de actividades y proyectos especificos para
fomentar las actitudes solidarias y el compromiso social de los alumnos: ayuda a
compaifieros en los estudios, participacion en “campanas’ dirigidas a desarrollar
el compromiso social de los alumnos y la atencién a los desfavorecidos,
voluntariados, intercambios, etc.

Tutorias

23. En el plan de tutorias existe algun tema que motiva el estudio y el trabajo como
servicio debido a los otros

24. Los tutores analizan periddicamente las actividades del Plan de Accion Tutorial
en las que se concreta la formacion de los alumnos para el compromiso social y
la atencion a los desfavorecidos

25. En algunas tutorias se aborda la resolucion de conflictos por métodos pacificos

Dimensién pastoral

26. Las actividades pastorales evaltan las implicaciones y propuestas sociales
inherentes al cultivo de la fe

Campanas

27. En el colegio se celebran y evaltan , cada afio u ocasionalmente, campafias de
solidaridad y/o de sensibilizacion social

Formacion para las familias

28. Existen iniciativa que pretenden sensibilizar y comprometer a las familias en
cuestiones sociales
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